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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ И МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 
 

Учебная дисциплина «Бухгалтерский управленческий учёт» является дисциплиной 
вариативной части профессионального блока подготовки по направлению 38.03.01 – 
Экономика. Изучение дисциплины базируется на знаниях, умениях и компетенциях, 
полученных обучающимися в ходе освоения дисциплин общенаучного и профессионального 
блоков и, в частности: «История экономических учений», «Бухгалтерский учёт и анализ», 
«Бухгалтерский финансовый учёт», «Политэкономия», «Микроэкономика», 
«Макроэкономика». Их освоение формирует у обучающихся базовые знания и умения, 
системность которых является необходимым условием и индикатором готовности к 
изучению Бухгалтерского управленческого учёта: зрелость научного экономического 
мировоззрения, умение анализировать экономические ситуации и закономерности поведения 
хозяйствующих субъектов в условиях конкурентной среды; знания и понимание роли и 
функций государства в социально–экономических процессах; понимание сущности и 
процессов создания и развития системы бухгалтерского учета, знания, умения и навыки 
отражения объектов бухгалтерского наблюдения, контроля и анализа: понимание 
особенностей учета различных фактов хозяйственной жизни предприятия. В свою очередь, 
целеполагание и обусловленное им содержание дисциплины «Бухгалтерский 
управленческий учёт» расширяет эти знания, являясь теоретико-методологической основой 
изучения дисциплин «МСФО», «Учёт в банках», «Учёт в бюджетных организациях» и др. 
дисциплин профессионального блока, входящих в цикл подготовки бакалавра.   

 

2. СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Характеристика учебной дисциплины 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Профиль Учет и аудит 

Образовательная программа бакалавриат 

Квалификация Академический бакалавр 

Количество содержательных модулей  

Дисциплина базовой / вариативной части 

образовательной программы 

Дисциплина вариативной части ПБ 

Формы контроля (МК, экзамен, зачет) Модульный контроль, письменный экзамен 

Показатели 

очная форма 

обучения  

заочная форма 

обучения  

нормат. 

срок 

сокр.  

срок 

нормат. 

срок 

сокр.  

срок  

Количество зачетных единиц (кредитов) 4 4 4 4 

Год подготовки 4 4 4 4 

Семестр 7 5   

Количество часов 144 144 144 144 

– лекционных 36 36 8 8 

– практических, семинарских  54 54 10 10 

– лабораторных     

– самостоятельной работы 54 54 126 126 

в т.ч. индивидуальное задание     

Недельное количество часов, 5 5   

в т.ч. аудиторных     

 



 5 

  

3. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель изучения дисциплины – формирование теоретических знаний, практических 

навыков и умений организации и методики управленческого учета, его совершенствования 

на основе отечественного и зарубежного опыта применения современных учетно–

аналитических технологий, ориентированных на обеспечение надёжной информационной 

поддержки управленческих решений. 

Задачи  
- изучение принципов, систем и методов управленческого учета, его места и роли как 

инструмента управления, ориентированного на достижение оперативных, тактических и 

стратегических целей бизнеса; 

- приобретение знаний и умений организации управленческого учета как сигнальной 

информационной, контрольной и аналитической системы, освещающей состояние и 

проблемы бизнеса, требующие первоочередного внимания менеджмента; 

- овладение методологией и методикой управленческого учета, ориентированной на 

подготовку и представление менеджерам информации, удовлетворяющей их запросы; 

- овладение аналитическими технологиями, используемыми в управленческом учёте 

для надёжной информационной поддержки принимаемых управленческих решений; 

- приобретение навыков и умений практической реализации учётно–аналитических 

технологий разработки информации о затратах и доходах операционной деятельности с целью 

обоснования и принятия эффективных управленческих решений. 

Требования к результатам освоения дисциплины. Процесс изучения дисциплины 

«Бухгалтерский управленческий учёт» направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ГОС ВПО ДНР по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика и основной образовательной программы высшего профессионального 

образования направления подготовки 38.03.01 Экономика (Профиль: Учёт и аудит): 

а) общекультурных (ОК):  
– способность к философскому подходу к изучению проблем науки и техники, 

абстрактному мышлению, анализу, синтезу, обобщению, восприятию информации, 

постановке цели и выбору путей её достижения (ОК–1); 

– способность использовать основы экономических, правовых знаний в различных 

сферах деятельности (ОК–4); 

– способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, 

обладание высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, 

обеспечивать высокое качество выполняемых работ (ОК–6); 

– готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую 

ответственность за принятые решения (ОК–7);  

– способность давать правильную самооценку, обладать самосознанием, 

необходимым для обеспечения самовоспитания с целью формирования и совершенствования 

у себя положительных и устранению отрицательных качеств (ОК–8); 

– способность выполнять свои обязанности по профессиональной деятельности с 

учетом задач по охране труда и гражданской обороне, формулировать цели и задачи по 

личной безопасности, безопасности коллектива, общества и обосновывать подходы и 

средства сохранения жизни, здоровья и защиты работников в условиях угрозы и 

возникновения опасных и чрезвычайных ситуаций (ОК–9). 

б) общепрофессиональных (ОПК):  
– готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК– 1);  

– готовность работать в коллективе в сфере своей профессиональной деятельности, 

толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия, историческое наследие государства (ОПК–2); 

– готовность постигать проблемы общенаучного и профессионально–

ориентированного характера на основе систематического проработки литературы по 
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специальности (ОПК–3); 

– готовность самостоятельно принимать профессиональные решения на основе 

использования законодательных и нормативных актов, знания теории и практики (ОПК–4); 

– владение и готовность применять на практике методики по обработке и 

систематизации научной и практической информации, необходимой для решения 

профессиональных задач; пользоваться передовым опытом в сфере профессиональной 

деятельности (ОПК–5); 

– способность выбирать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчётов и 

обосновывать полученные выводы (ОПК–6);  

– способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно–

коммуникационных технологий и с учётом умения работать с информацией в глобальных 

компьютерных сетях, соблюдением основных требований информационной безопасности, в 

том числе защиты государственной тайны (ОПК–7); 

– способность использовать необходимые формы повышения квалификации, 

образовательного и профессионального уровня, деловой квалификации (ОПК–8);  

– способность принимать организационно–управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовностью нести за них ответственность (ОПК–9). 

в) профессиональных (ПК):  

соответствующих виду (видам) профессиональной деятельности, на который 

(которые) ориентирована образовательная программа бакалавриата: 

расчётно-экономическая; 

– способность собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчёта 

экономических и социально–экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов (ПК–1); 

– способность на основе типовых методик и действующей нормативно–правовой базы 

рассчитывать экономические, финансовые и социально–экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК–2); 

– способность выполнять необходимые для составления экономических и финансовых 

разделов планов расчёты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии 

с принятыми в организации стандартами (ПК–3); 

финансово–экономическая деятельность 

– способность готовить информационно–аналитическое обеспечение разработки 

стратегических, текущих и оперативных прогнозов, планов, бюджетов; осуществлять их 

мониторинг, анализировать и контролировать ход их выполнения (ПК–6); 

– планово–экономическая, проектно–экономическая деятельность: 

– способность под контролем осуществлять стратегическое, тактическое и 

оперативное планирование и прогнозирование финансово–экономических показателей 

деятельности предприятий, учреждений, организаций различных организационно–правовых 

форм, включая органы государственной власти и местного самоуправления (ПК–11); 

аналитическая, научно–исследовательская; 

– способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия 

управленческих решений (ПК–16); 

– способность анализировать и интерпретировать данные отечественных и 

зарубежных источников информации о социально-экономических процессах и явлениях, 

выявлять тенденции изменения показателей и готовить информационный обзор и/или 

аналитический отчет (ПК–17); 

– способность организовать научные исследования в области экономики: выбирать и 

обосновывать тему, составлять план исследований; уметь использовать информационное 
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обеспечение; выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчётов и обосновать 

полученные выводы; составлять и оформлять библиографию, применять компьютерные 

технологии в научных исследованиях и т.д. (ПК–18); 

– способность проводить анализ финансовых результатов, в том числе факторный; 

анализ взаимосвязи затрат, объёмов производства продукции и прибыли, взаимосвязи 

прибыли, движения оборотного капитала и денежных потоков; осуществлять оценку влияния 

инфляции на финансовые результаты; определять способы повышения рентабельности (ПК–

20); 

организационно–управленческая деятельность: 

 – способность использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии (ПК–24); 

– способность критически оценивать предлагаемые варианты управленческих 

решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их совершенствованию с учётом 

критериев социально–экономической эффективности, рисков и возможных социально–

экономических последствий (ПК–25); 

научно–исследовательская деятельность: 

– способность принимать участие в разработке рабочих планов, программ и 

инструментов проведения научных исследований в области экономики, международной 

экономики, финансов, кредита, учета и аудита, анализ их результатов, подготовка данных 

для составления финансовых обзоров, отчётов и научных публикаций (ПК–27); 

– способность осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию информации 

по теме исследования, выбор методов и средств решения задач исследования (ПК–28). 

В результате изучения учебной дисциплины «Бухгалтерский управленческий 

учет» студент должен:  

знать: 

– сущность и содержание управленческого учета, его отличия от финансового; 

– объекты управленческого учета и методы их исследования; 

– возможности наиболее известных в мире систем и методов, их учетно-

аналитические технологии, направленные на выявление и разработку информации в 

управленческом учете; 

– проблемы, решаемые бухгалтерами–аналитиками в процессе формирования и 

обработки релевантной информации, требующейся для принятия управленческих решений; 

уметь: 

– формировать мнение относительно факторов внешней и внутренней среды, которые 

наиболее существенно влияют на затраты и доходы операционной деятельности; 

– сознательно подходить к выбору наиболее приемлемых для предприятия форм и 

систем управленческого учета с учётом его тактических и стратегических ориентиров; 

– применять полученные профессиональные знания для выполнения учётных и 

аналитических функций при осуществлении процедур бюджетирования, исследования 

поведения затрат, учётно-аналитической разработки данных, калькулирования 

себестоимости на основе выбранного метода учета и концепции поглощения затрат. 

владеть навыками: 

– разработки форм и систем внутрихозяйственного учета; 

– определения функции затрат; 

– бюджетирования; 

– калькулирования себестоимости; 

– отбора и анализа релевантной информации для обоснования различных 

управленческих решений в части объёма деятельности, ассортимента продукции, ценовой 

политики, и др.; 

– оценки результатов деятельности подразделений, формирования и анализа 

внутренней отчётности. 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ  

УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Тематический план дисциплины «Бухгалтерский управленческий учет» 

Порядковый 
номер и тема 

Краткое содержание темы 

Содержательный модуль 1 

Тема 1.  

Цель, содержание 

и организация 

бухгалтерского 

управленческого 

учета 

Роль учетной информации в управлении. Сущность, цель, задачи и 
функции бухгалтерского управленческого учета, понятие об эффективной 
его системе. Параметрическая сравнительная характеристика бухгалтерского 
управленческого и финансового учета, её необходимость и значимость. 
Предмет, объекты, субъекты, методические приёмы управленческого учета. 
Предпосылки бухгалтерского управленческого учета, генезис отправных 
идей, их воплощение в современные эффективные системы бухгалтерского 
управленческого учета. Методическая проработка проблем бухгалтерского 
управленческого учета национальными и международными организациями, 
их раскрытие в PCG и SMA, публикациях IFAC. Закон «О бухгалтерском 
учёте и финансовой отчетности» о полномочиях предприятий в разработке 
систем, форм и методов внутрихозяйственного (управленческого) учета и 
отчётности.  

Тема 2.  

Состав затрат 

производства 

Затраты как объект бухгалтерского управленческого учета. Состав затрат, 
формирующих себестоимость произведенной и реализованной продукции, 
его нормативное регулирование. Зависимость состава затрат, формирующих 
себестоимость, от выбранной концепции поглощения затрат.  

Тема 3.  

Классификация и 

поведение затрат 

Общеучётная и управленческая классификация затрат, ее многомерность, 
практическая ценность. Классификация затрат в зависимости от цели сбора 
информации: для оценки запасов, расчёта себестоимости и определения 
финансового результата; для принятия решений и планирования; для 
контроля и регулирования. Характеристика классификационных групп 
затрат, практическая значимость их разработки. Функция затрат, методы ее 
определения. 

Тема 4.  

Методы учета 

затрат и 

калькулирования  

Методы учета затрат и калькулирования себестоимости, их 
классификация. Методы, основанные на учёте затрат по продукту: их 
особенности, учётные технологии, техника калькуляционных расчётов. 
Методы, основанные на учёте затрат по технологическим процессам: их 
особенности, учётные технологии, техника калькуляционных расчётов. 
Методы, различающиеся степенью оперативности учета и контроля затрат: 
«стандарт кост», нормативный метод, методы ненормативного накопления 
затрат. Важность сочетания элементов различных методов учета затрат и 
калькулирования в практике бухгалтерского управленческого учета. 

Концепции поглощения затрат и соответствующие системы учета и 
калькулирования: сравнительная характеристика, влияние на себестоимость, 
прибыль и оценку запасов, проблемы выбора.  

   Тема 5.  

Учет и 

калькулирование 

по полным 

затратам 

Учёт полных затрат («абзорпшин кост») как традиционная система, ее 
направленность, генезис, преимущества, проблемы в рыночных условиях. 
Учёт прямых производственных затрат. Оценка и учёт незавершённого 
производства. Учёт и распределение непрямых расходов. Проблемы выбора 
баз распределения общепроизводственных расходов на предприятиях 
разных сфер бизнеса. Метод однородных секций, его преимущества, техника 
(прямой, каскадный, распределение встречных услуг, алгебраический 
методы). Переход от методов учета, основанных на объёмных показателях, к 
методам учета затрат на основе деятельности. Особенности сводного учета 
затрат при полуфабрикатном и бесполуфабрикатном вариантах, техника 
калькулирования. Проблемы учета затрат и калькулирования в комплексных 
производствах. 

Тема 6.  

Учет и 

калькулирование 

по переменным 

затратам 

Учет и калькулирование по прямым (переменным) затратам как рыночный 
подход, расширяющий управленческие функции учета. Понятие и учётные 
технологии формирования неполной (ограниченной) себестоимости, маржи. 
Подход к постоянным производственным затратам как принципиальное 
отличие систем учета полных и частичных затрат. Методологические 
конструкции «директ кост» и его европейских аналогов. «Простой» и 
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«развитой» «директ кост»: модели, учётно-аналитические технологии, 
преимущества, проблемы и ограничения. Преимущества «директ кост» в 
обосновании управленческих решений в сравнении с системой учета полных 
затрат. Проблемность учета и калькулирования по переменным затратам в 
условиях стратегического учета.  

Содержательный модуль 2 

Тема 7.  

Учет и 

калькулирование 

 по нормативным 

затратам 

Практика нормативного определения затрат как реализация принципов 
научного менеджмента. «Стандарт кост» и нормативный метод: отправные 
идеи, их генезис, современное содержание, использование компаниями мира. 
Стандарты (нормы и нормативы) как инструмент контроля и регулирования 
затрат и доходов операционной деятельности. Требования к нормативной базе 
предприятия. Стандартные (нормативные) затраты, порядок их исчисления, 
составление нормативной калькуляции. Документирование и учёт текущих 
нормативных затрат. Обстоятельства и учёт изменения норм в условиях 
«стандарт кост» и нормативного учета. Отклонения от норм (стандартов): 
понятие, виды, причины, методы обнаружения, документирование, 
особенности отражения на счетах при «стандарт кост» и нормативном методе, 
контроль, анализ и регулирование. Техника управления по отклонениям. 
Общность и отличия нормативного учета и «стандарт кост», их 
технологические и организационные преимущества. Влияние специфики 
производства на модель нормативного учета, варианты его организации. 
Дальнейшие перспективы нормативного учета и «стандарт кост».  

Тема 8.  

Анализ 

взаимосвязи 

затрат, объема 

деятельности, 

прибыли 

CVP–анализ (Cost–Volume–Profit) как метод системного исследования. 
Предположения CVP–анализа. Методы анализа CVP–зависимости: 
математические, графические. Анализ безубыточности как сердцевина CVP–
анализа. Анализ чувствительности прибыли. Использование технологий 
CVP–анализа для обоснования различных типов управленческих решений.  

Тема 9.  

Анализ 

релевантной 

информации для 

принятия 

управленческих 

решений 

Релевантный подход к управлению. Понятие релевантности учётной 
информации; ее критерии. Диапазон релевантности. Дифференциальный 
анализ релевантной информации. Использование релевантного подхода для 
учётно-аналитической поддержки управленческих решений. Поиск 
альтернативных вариантов действий и выбор наиболее оптимального на 
основе анализа релевантной информации.  

Тема 10.  

Бюджетирование 

и контроль 

Бюджетирование как инструмент системы управленческого контроля, его 
стратегии, Виды бюджетов, их функции. Операционное и финансовое 
бюджетирование, их общая характеристика. Основные процедуры и 
согласования операционного бюджетирования. Техника финансового 
бюджетирования. Прогноз баланса. Кассовый и инвестиционный бюджеты. 
Жёсткие и гибкие бюджеты, их различия, техника составления, назначение, 
аналитические возможности. Методика и техника контроля исполнения 
бюджетов.  

Тема 11.  

Учет и контроль  

по центрам 

ответственности 

 

Концепция учета ответственности, ее генезис, Цель, современное 
содержание и элементы учета по центрам ответственности. Типология 
центров ответственности как следствие делегирования им прав и 
ответственности. Назначение и механизм формирования функциональных 
бюджетов центров. Текущий учёт, контроль и оценка деятельности центров 
затрат, центров прибыли и центров инвестиций. Понятие о трансфертных 
ценах, их установление, применение. Отчётность как инструмент оценки 
деятельности центров. Финансовые и нефинансовые критерии оценки 
деятельности бизнес–единиц. 

Тема 12.  

Взаимосвязь 

бухгалтерского 

управленческого и 

финансового учета 

Общеметодологические основы взаимосвязи бухгалтерского 
управленческого и финансового учета, варианты взаимодействия системы их 
счетов. Необходимость улучшения информационного обеспечения и 
сохранения коммерческой тайны о себестоимости и прибыльности как 
мотивация автономии счетов управленческой бухгалтерии. 
Общеметодологические основы и учётные технологии взаимосвязи 
бухгалтерского управленческого учета с финансовым при построении учета 
по переменным затратам. Понятие о стратегическом учёте и его 
перспективах. 



 

Структура дисциплины «Бухгалтерский управленческий учет» 

по видам учебной деятельности 

 
Содержательный модуль 1 

Сущность и содержание управленческого учета, особенности технологий разработки затрат  

в зависимости от выбранного объекта учета и концепции поглощения затрат   

Названия содержательных 

модулей и тем 

Количество часов 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Нормативный срок 
обучения 

Ускоренный срок обучения Нормативный срок обучения 
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Тема 1. Цель, содержание и 
организация бухгалтерского 
управленческого учета 

8 2 4 
 

2 
 

8 2 4 
 

2 
 

8    8  8   8 
 

Тема 2. Состав затрат 
производства 

10 2 4 
 

4 
 

10 2 4 
 

4 
 

10    10  10   10 
 

Тема 3. Классификация и 
поведение затрат 

12 4 4 
 

4 
 

12 4 4 
 

4 
 

12 1 1  10  12 1 1 10 
 

Тема 4. Методы учета 
затрат и калькулирования 

12 4 4 
 

4 
 

12 4 4 
 

4 
 

12 1   11  12 1  11 
 

Тема 5. Учет и калькули-
рование по полным 
затратам 

16 4 6 
 

6 
 

16 4 6 
 

6 
 

16 2 1  13  16 2 1 13 
 

Тема 6. Учет и калькули-
рование по переменным 
затратам 

16 4 6 
 

6 
 

16 4 6 
 

6 
 

16 2 2  12  16 2 2 12 
 

Итого  
по содержательному 

модулю 1 
 

74 
 

20 
 

28 
 

 
26 

 
 

74 
 

20 
 

28 
 

 
26 

 
 

74 
 
6 

 
4 

 
 

64 
 

 
74 

 
6 

 
4 

 
64 
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 Содержательный модуль 2 

Особенности учетно-контрольных и аналитический технологий  

в условиях демонополизации управления и применения рыночно ориентированных систем 

Тема 7. Учет и 

калькулирование по 

нормативным затратам 

16 4 6  6 

 

16 4 6  6 

 

16 2 1  13  16 2 1 13 

 

Тема 8. Анализ взаимосвязи 

затрат, объема 

деятельности, прибыли 

16 4 6  6 

 

16 4 6  6 

 

12  2  14  12  2 14 

 

Тема 9. Анализ релевантной 

информации для принятия  

управленческих решений 

12 2 4  6 

 

12 2 4  6 

 

10  2  10  10  2 10 

 

Тема 10. Бюджетирование 

и контроль 

10 2 4  4 
 

10 2 4  4 
 

10  1  9  10  1 9 
 

Тема 11. Учет и контроль 

по центрам 

ответственности 

10 2 4  4 

 

10 2 4  4 

 

6    10  6   10 

 

Тема 12. Взаимосвязь 

бухгалтерского 

управленческого и 

финансового учета 

6 2 2  2 

 

6 2 2  2 

 

16    6  16   6 

 

Итого  

по содержательному 

модулю 2 

 

70 16 26  28  

 

70 16 26  28  70 2 6  62  70 2 6 62  

Всего по дисциплине 144 36 54  54  144 36 54  54  144 8 10  126  144 8 10 126  



 

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ЛЕКЦИОННЫХ, ПРАКТИЧЕСКИХ И ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

Темы лекционных занятий 

 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество 

часов 

ОФО ЗФО 

1.  
Тема 1. Цель, содержание и организация бухгалтерского 

управленческого учета 
2  

2.  Тема 2. Состав затрат производства 2  

3.  Тема 3. Классификация затрат в зависимости от целей сбора информации 2 1 

4.  Тема 3. Поведение затрат, методы его определения; функция затрат 2  

5.  Тема 4. Методы, основанные на учете затрат по продукту 2 1 

6.  
Тема 4. Методы, основанные на учете затрат по технологическому 

процессу 
2  

7.  Тема 5. Особенности вариантов сводного учета затрат, оценки НЗП 2 2 

8.  
Тема 5. Совершенствование учета затрат на основе метода однородных 

секций; совершенствование учета ОПР 
2  

9.  
Тема 6. Учет переменных затрат: генезис, концептуальные основы и 

учетные технологии 
2 2 

10.  
Тема 6. «Простой» и «развитой» «директ кост»: модели, особенности, 

характеристика, сильные стороны и проблемы, сфера применения 
2  

11.  

Тема 7. «Стандарт кост»: отправные идеи, техника расчета стандартов и 

стандартной себестоимости, особенности выявления и учета отклонений 

и изменений норм 

2 2 

12.  
Тема 7. Нормативный метод как отечественный аналог «стандарт кост»: 

методологическое единство и различия 
2  

13.  
Тема 8. CVP–анализ как метод системного исследования: базовые 

предположения, методы анализа CVP–зависимости 
2  

14.  
Тема 8. Использование СVР–анализа для определения точки 

безубыточности и обоснования других управленческих решений 
2  

15.  
Тема 9. Анализ релевантной информации для принятия управленческих 

решений 
2  

16.  Тема 10. Бюджетирование и контроль 2  

17.  Тема 11. Учет и контроль по центрам ответственности 2  

18.  Тема 12. Взаимосвязь бухгалтерского управленческого и финансового учета 2  

 ВСЕГО 36 8 
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Темы практических занятий 

№ 
п/п 

Название темы 
Количество 

часов 
ОФО ЗФО 

1.  
Тема 1. Содержание и организация бухгалтерского управленческого 
учета 

2  

2.  
Тема 1. Современные эффективные системы бухгалтерского 
управленческого учета 

2  

3.  
Тема 2. Состав затрат, формирующих себестоимость произведенной 
и реализованной продукции, его регулирование 

2  

4.  
Тема 2. Концепции поглощения затрат и соответствующие системы 
учета и калькулирования: сравнительная характеристика, влияние 
на себестоимость, прибыль и оценку запасов, проблемы выбора. 

2  

5.  
Тема 3. Классификация затрат в зависимости от целей сбора 
информации 

2  

6.  Тема 3. Поведение затрат, методы его определения; функция затрат 2 1 
7.  Тема 4. Методы, основанные на учете затрат по продукту 2  

8.  
Тема 4. Методы, основанные на учете затрат по технологическому 
процессу 

2  

9.  
Тема 5. Учет полных затрат: учет прямых и непрямых затрат, их 
включение в себестоимость продукции 

2  

10.  Тема 5. Особенности вариантов сводного учета затрат, оценки НЗП 2 
1 

11.  
Тема 5. Совершенствование учета затрат на основе метода 
однородных секций; совершенствование учета ОПР 

2 

12.  
Тема 6. Учет переменных затрат: генезис, концептуальные основы и 
учетные технологии 

2  

13.  
Тема 6. «Простой» и «развитой» «директ кост»: модели, 
особенности, характеристика, сильные стороны и проблемы 

2 

2 
14.  

Тема 6. Преимущества «директ кост» в обосновании 
управленческих решений в сравнении с системой учета полных 
затрат 

2 

15.  
Тема 7. «Стандарт кост»: отправные идеи, техника расчета 
стандартов и стандартной себестоимости 

2 

1 
16.  

Тема 7. Отклонения от норм: виды, документирование и учет, 
контроль, анализ и регулирование; техника управления по 
отклонениям 

2 

17.  
Тема 7. Нормативный метод как отечественный аналог «стандарт 
кост» 

2  

18.  
Тема 8. CVP–анализ как метод системного исследования: базовые 
предположения, методы анализа CVP–зависимости 

2  

19.  Тема 8. Анализ безубыточности как сердцевина СVР–анализа 2 
2 

20.  
Тема 8. Использование СVР–анализа для обоснования разных 
управленческих решений 

2 

21.  
Тема 9. Релевантный подход к управлению; дифференциальный 
анализ релевантной информации 

2  

22.  
Тема 9. Анализ релевантной информации для принятия 
управленских решений 

2 2 

23.  
Тема 10. Основные процедуры и согласования операционного 
бюджетирования 

2 1 

24.  Тема 10. Методика и техника контроля исполнения бюджетов 2  

25.  
Тема 11. Текущий учет, контроль и оценка деятельности центров 
затрат, центров прибыли и центров 

2  

26.  Тема 11. Отчетность как инструмент оценки деятельности центров. 2  
27.  Тема 12. Взаимосвязь управленческого и финансового учета 2  
 ВСЕГО 54 10 
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6. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

 

Организация самостоятельной работы студентов 

№ 
п/п 

Название темы 
Количество 

часов 

ОФО ЗФО 

1.  
Тема 1. Цель, содержание и организация бухгалтерского 
управленческого учета, международные и национальные разработки по 
его построению, историческая эволюция систем и методов  

2 8 

2.  
Тема 2. Состав затрат, формирующих себестоимость произведенной и 
реализованной продукции, его регулирование 

2 5 

3.  
Тема 2. Концепции поглощения затрат и соответствующие системы учета 
и калькулирования: сравнительная характеристика, влияние на 
себестоимость, прибыль и оценку запасов, проблемы выбора. 

2 5 

4.  Тема 3. Классификация затрат в зависимости от целей сбора информации 2 5 
5.  Тема 3. Поведение затрат, методы его определения; функция затрат 2 5 
6.  Тема 4. Методы, основанные на учете затрат по продукту 2 5 

7.  
Тема 4. Методы, основанные на учете затрат по технологическому 
процессу 

2 6 

8.  
Тема 5. Учет полных затрат: учет прямых и непрямых затрат, их 
включение в себестоимость продукции 

2 4 

9.  Тема 5. Особенности вариантов сводного учета затрат, оценки НЗП 2 4 

10.  
Тема 5. Совершенствование учета затрат на основе метода однородных 
секций; совершенствование учета ОПР 

2 5 

11.  
Тема 6. Учет переменных затрат: генезис, концептуальные основы и 
учетные технологии 

2 4 

12.  
Тема 6. «Простой» и «развитой» «директ кост»: модели, особенности, 
характеристика, сильные стороны и проблемы 

2 4 

13.  
Тема 6. Преимущества «директ кост» в обосновании управленческих 
решений в сравнении с системой учета полных затрат 

2 4 

14.  
Тема 7. «Стандарт кост»: отправные идеи, техника расчета стандартов и 
стандартной себестоимости 

2 5 

15.  
Тема 7. Отклонения от норм: виды, документирование и учет, контроль, 
анализ и регулирование; техника управления по отклонениям 

2 5 

16.  Тема 7. Нормативный метод как отечественный аналог «стандарт кост» 2 3 

17.  
Тема 8. CVP–анализ как метод системного исследования: базовые 
предположения, методы анализа CVP–зависимости 

2 3 

18.  Тема 8. Анализ безубыточности как сердцевина СVР–анализа 2 5 

19.  
Тема 8. Использование СVР–анализа для обоснования разных 
управленческих решений 

2 6 

20.  
Тема 9. Релевантный подход к управлению; релевантность информации, 
ее отбор, критерии  

2 2 

21.  Тема 9. Технологии анализа релевантной информации 2 3 

22.  
Тема 9. Обоснование и принятие управленских решений на основе 
анализа релевантной информации  

2 5 

23.  
Тема 10. Бюджетирование, его стратегии, процедуры формирования 
общего бюджета, его применение  

2 5 

24.  Тема 10. Методика и техника контроля и анализа исполнения бюджетов 2 4 

25.  
Тема 11. Текущий учет, контроль и оценка деятельности центров затрат, 
центов прибыли и центров инвестиций; финансовые и нефинансовые 
критерии оценки деятельности 

2 6 

26.  
Тема 11. Формирование внутренней отчётности, ее использование в 
качестве инструмента оценки деятельности центров 

2 4 

27.  Тема 12. Взаимосвязь бухгалтерского управленческого и финансового учета 2 6 
 ВСЕГО 54 126 
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7. ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 

Индивидуальная работа 
Цель: мотивация студентов к систематической активной работе, развитие их 

познавательной, творческой инициативы, способности к систематизации научной и 

практической информации, необходимой для решения профессиональных задач; 

способности выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчётов и обосновывать 

полученные выводы; готовности самостоятельно вырабатывать и принимать 

профессиональные решения.  

Задания. Индивидуальные задания по дисциплине «Управленческий учет» 

спланированы с дифференциацией их по модулям как ИЗ 1 и ИЗ 2.  

Индивидуальное задание 1 (ИЗ 1) включает: 

а) подготовку реферата по теме согласно матрице (рекомендованную тематику см. в 

табл.); 

б) подготовку презентации результатов исследования, представленного в реферате. 

Индивидуальное задание 2 (ИЗ 2) предусматривает: 

 а) моделирование проблемной бизнес–ситуации по теме, заданной матрицей (см. табл.); 

определение релевантной информации, требующейся для решения данной ситуации; 

решение ситуации с детальным аналитическим обоснованием альтернативных вариантов 

управленческого решения и аргументированным выбором наиболее оптимальной из 

альтернатив; 

б) разработку и решение 5 интерактивных тестов по теме, заданной матрицей. 

Матрица для определения темы индивидуальных заданий ИЗ1 (а, б) и ИЗ 2 (а,б) 
Вариант 

(определяется номером, 
под которым значится 

фамилия студента в 
ведомости/журнале 

академгруппы) 

№ задания для определения темы 

реферата (ИЗ1, а) 
и 

презентации 
по нему (ИЗ1, б) 

интерактивных 
тестов 

(ИЗ2, а) 

моделируемой 
проблемной 

ситуации 
(ИЗ 2, б) 

1 15 2 19 

2 16 3 20 

3 23 4 21 

4 30 5 24 

5 37 6 25 

6 38 7 27 

7 39 8 28 

8 42 9 29 

9 44 10 32 

10 45 11 46 

11 50 12 48 

12 51 13 49 

13 56 14 53 

14 57 17 54 

15 58 18 55 

16 61 22 63 

17 62 26 68 

18 64 31 69 

19 65 33 71 

20 66 34 76 

21 67 35 79 

22 70 36 80 

23 72 40 81 
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24 73 41 83 

25 74 43 85 

26 75 47 87 

27 76 52 90 

28 77 59 88 

29 78 84 89 

30 84 87 49 

 

Тематика индивидуальных заданий 

1. Предмет управленческого учета 

2. Сущность управленческого учета 

3. Проблема эффективной системы и другие актуальные проблемы современного 

управленческого учета 

4. Зарождение, развитие и проблемы стратегического учета 

5. Соотношение управленческого учета с внутрихозяйственным, производственным учетом, 

контроллингом; дискуссионные аспекты проблемы 

6. Цель и функции управленческого учета 

7. Назначение и использование информации, формируемой в системе управленческого 

учета 

8. Параметрическая сравнительная характеристика управленческого и финансового учета, 

ее необходимость для исследования концептуальных основ управленческого учета, его 

технологий и процедур 

9. Общеметодологические основы взаимосвязи управленческого и финансового учета 

10. Объекты, субъекты и методические приемы управленческого учета 

11. Концептуальные принципы управленческого учета как продукт его эволюционного 

развития 

12. Предпосылки управленческого учета, генезис его отправных идей, их воплощения в 

современных системах управленческого учета 

13. Периодизация этапов развития управленческого учета, его дальнейшие перспективы 

14. Современные общеметодологическим конструкции, лежащие в основе организации 

управленческого учета 

15. Наиболее авторитетные национальные разработки проблем организации и методики 

управленческого учета   

16. Методическая проработка проблем управленческого учета международными 

организациями  

17. Полномочия предприятий в разработке систем и форм внутрихозяйственного 

(управленческого) учета в соответствии с действующим учетным законодательством 

18. Необходимость улучшения информационного обеспечения и сохранения коммерческой 

тайны как мотивация отделения счетов управленческой бухгалтерии 

19. Варианты организации управленческого учета и его взаимодействия с системой 

финансового при однокруговом подходе к построению планов счетов 

20. Варианты организации управленческого учета и его взаимодействие с финансовым при 

двухкруговом принципе построения плана счетов 

21. Общеучетная и управленческая классификация затрат 

22. Многомерность признаков классификации затрат как следствие различных целей сбора 

информации, практическая значимость классификаций 

23. Поведение затрат: сущность, методы исследования, критическая оценка их 

возможностей 

24. Методы определения функции затрат, их сущность и сравнительная характеристика 

25. Учет прямых производственных затрат, проблемы его совершенствования 

26. Рекомендации по выбору баз распределения общепроизводственных расходов на 

предприятиях различных отраслей и сфер бизнеса 
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27. Варианты организации сводного учета затрат при различных методах учета 

28. Определение себестоимости полуфабрикатов и готовой продукции с использованием 

различных вариантов попередельного метода 

29. Проблемы оценки и контроля остатков незавершенного производства 

30. Метод однородных секций, его исторические аспекты, генезис, современное 

содержание 

31. Понятие однородных секций, их виды 

32. Методика признания себестоимости единицы деятельности в условиях использования 

метода однородных секций 

33. Способы исчисления затрат в условиях метода однородных секций 

34. Себестоимость: состав, виды, необходимость и целесообразность калькулирования 

35. Факторы, влияющие на построение учета и определяющие выбор методов учета затрат и 

калькулирования себестоимости 

36. Классификация методов учета затрат в зависимости от выбранного объекта затрат 

37. Методы, основанные на учете затрат по продукту: позаказный и его производные; их 

отличительные особенности, сфера применения, учетные технологии, калькуляционные 

процедуры 

38. Методы, основанные на учете затрат по технологическим процессам: попередельный и 

его производные; их отличительные особенности, сфера применения, учетные технологии, 

калькуляционные процедуры 

39. Системы нормативного накопления затрат, их сущность, содержание, сфера 

применения, учетные технологии, калькуляционные процедуры 

40. Системы ненормативного накопления расходов, ориентированные на исчисление 

фактической себестоимости, их сущность, содержание, сфера применения, учетные 

технологии, калькуляционные процедуры 

41. Содержание и эффективность компиляции разных методов учета затрат и 

калькулирования в контексте совершенствования разработки затрат, их контроля и 

регулирования 

42. Концепции поглощения затрат и соответствующие системы учета и калькулирования, 

их сравнительная параметрическая характеристика 

43. Система учета полных затрат как традиционная система, направленная на производство, 

совершенствование калькуляции и контроль затрат 

44. Технологии учета прямых и косвенных расходов при калькулировании с полным 

отнесением затрат 

45. Технологии учета затрат и калькулирования ограниченной себестоимости в условиях 

рыночной системы частичных затрат  

46. Влияние концепции поглощения затрат и соответствующей ей системы на величину 

себестоимости, прибыль и оценку запасов 

47. Практические аспекты выбора предприятием системы учета полных или частичных 

затрат, их преимущества и недостатки, ограничения, обусловленные  спецификой бизнеса 

48. «Простой» «директ кост», его учетно-аналитические технологии, преимущества и 

недостатки, целесообразность применения в практике отечественных предприятиях 

49. «Развитой» «директ кост», его учетно-аналитические технологии, преимущества и 

недостатки, показания к применению  

50. Европейские аналоги системы «директ кост», их особенности, критическая оценка 

51. CVP–анализ как метод системного исследования взаимосвязи затрат, объема 

деятельности и прибыли 

52. Допущения CVP–анализ, техника их контроля  

53. Анализ безубыточности как сердцевина CVP– анализа, его приемы 

54. Математические методы анализа CVP– зависимости 

55. Графические методы CVP–анализа 

56. Бюджетирование как эффективный инструмент контроля и менеджмента 
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57. Стратегии бюджетирования 

58. Общий бюджет, методика его формирования 

59. Основные процедуры и согласования операционного бюджетирования 

60. Порядок составления и назначение финансового бюджета 

61. Жесткие и гибкие бюджеты, их отличительные особенности, назначение, аналитические 

возможности 

62. Методика и техника контроля исполнения бюджетов: исторические аспекты, генезис, 

современное содержание, перспективы 

63. Анализ отклонений с использованием гибкого бюджета 

64. Практика нормативного определения затрат как реализация принципов научного 

менеджмента, исторические аспекты проблемы, генезис 

65. Отправные идеи системы «стандарт кост», их генезис, современное содержание, 

использование ведущими компаниями мира 

66. Нормативный метод как отечественный аналог системы «стандарт кост»: сходства и 

различия их учётно-контрольных и аналитических технологий 

67. Влияние отраслевых особенностей и специфики производства на модель нормативного 

учета; возможные варианты его организации 

68. Порядок расчёта прямых нормативных затрат, их документирование, учётное отражение 

69. Порядок расчёта нормативных общепроизводственных расходов; их учётное отражение 

70. Документирование, учёт и анализ отклонений как средство контроля затрат и доходов 

71. Определение отклонений от норм материальных затрат разными методами 

72. Исторические аспекты возникновения и эволюции концепции учета ответственности 

73. Современное содержание учета по центрам ответственности как эффективной 

сигнальной системы в механизме управления 

74. Текущий учёт и обобщение затрат по центрам затрат и центрам ответственности 

75. Внутренняя отчётность как инструмент оценки деятельности центров: требования, 

принципы составления и содержание, использование 

76. Финансовые и нефинансовые критерии оценки деятельности центров ответственности 

77. Трансфертные цены: сущность, функции, методы определения, применение 

78. Подготовка и принятие управленческого решения: этапы, модель, анализ типовых 

вариантов альтернативный решений 

79. Релевантный подход к управлению: сущность, релевантность учётной информации; ее 

критерии, влияние на принятие решений 

80. Анализ релевантной информации для обоснования альтернативных решений 

81.Учетно–аналитическая поддержка управленческих решений по ассортименту 

82. Учётно-аналитическая поддержка управленческих решений «производить или 

покупать», предложений о продаже по цене ниже обычной 

83. Информационная поддержка решений по расширению деятельности, сокращению или 

ликвидации сегмента 

84. Особенности учета в условиях управления производством по системе JIT 

85. Концепция и механизмы стратегического управления затратами на основе целевого 

калькулирования 

86. JIT–философия как источник концептуальных идей системы калькулирования на основе 

деятельности (Activity Based Costing – ABC). 

87. Основные идеи и предположения системы АВС как уникального механизма 

пооперационного управления затратами 

88. Фактор затрат как основа реализации системы АВС; расчёт накладных расходов на 

единицу фактора, их отнесение на продукцию 

89. Современные эффективные системы управления затратами 

90. Концепция стратегического управленческого учета, ее развитие, проблемы и 

перспективы практической реализации 
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8. КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ К ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

1. Предмет, цель и функции бухгалтерского управленческого учета 

2. Объекты, субъекты и методические приёмы бухгалтерского управленческого учета  

3. Сравнительная характеристика бухгалтерского управленческого и финансового учета  

4. Методическая проработка проблем бухгалтерского управленческого учета 

национальными и международными организациями  

5. Полномочия предприятий в построении внутрихозяйственного учета  

6. Классификация затрат для принятия управленческих решений 

7. Методы определения функции затрат 

8. Классификация методов учета затрат 

9. Методы, основанные на учёте затрат по продукту, их особенности  

10. Методы, основанные на учёте затрат по технологическим процессам , их особенности  

11. Системы нормативного накопления затрат, их особенности  

12. Концепции поглощения затрат и соответствующие им системы учета затрат и 

калькулирования себестоимости 

13. Особенности учета и калькулирования с полным поглощением затрат 

14. Методы оценки незавершённого производства 

15. Варианты организации сводного учета затрат  

16. Способы исчисления затрат в условиях метода однородных секций 

17. «Простой» «директ кост», его особенности, преимущества и проблемы  

18. «Развитой» «директ кост», его особенности, показания к применению  

19. Сущность CVP–анализа, его допущения  

20. Методы анализа CVP–зависимости  

21. Сущность бюджетирования, его значение, стратегии  

22. Общий бюджет, его формирование 

23. Жесткие и гибкие бюджеты, их особенности, назначение  

24. Методика контроля исполнения бюджетов 

25. Концептуальные идеи «стандарт кост»  

26. Отклонения от норм, их виды, методика выявления 

27. Обстоятельства и учет изменения норм при «стандарт кост» и нормативном методе 

28. Современное содержание учета по центрам ответственности  

29.    Типология центров ответственности  

30. Релевантность учетной информации: ее критерии, техника анализа релевантной 

информации 

 

9. ОБРАЗЕЦ МОДУЛЬНОГО КОНТРОЛЯ 

 

ГОУ ВПО «ДОНЕЦКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Учетно-финансовый факультет  

Направление подготовки:   38.03.01 Экономика 

Профиль:     Учет и аудит 

Образовательная программа:  бакалавриат 

Семестр     7 

Учебная дисциплина    Бухгалтерский управленческий учет 

 

МОДУЛЬНАЯ КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА 
ВАРИАНТ №1 

Задание 1. Экономический диктант по задаче–практикуму 3.1: 
1) рассчитайте, сколько деталей №1 в изделии К; укажите источник информации 

2) по форме 1.2. укажите, как рассчитана сумма расхода основных материалов на деталь 

1 в изделии К; 

3) укажите, какова норма расхода стали 2–й группы на производство изделия К; укажите 
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источник информации; 

4) укажите, в каком документе, как рассчитано и сколько составляет отклонение от норм 

расхода стали 2–й группы; 

5) каково отклонение от норм по основной зарплате за декабрь; укажите источник 

информации; 

6) какова сумма основной зарплаты в НЗП по состоянию на 31.12.; укажите источник 

информации; 

7) какова фактическая себестоимость К в декабре м–це; укажите источник информации. 

Задание 2. Экономический диктант по задаче–практикуму 3.2: 
1) укажите, какой их бюджетов формируется первым; 

2) в каком бюджете и как определена производственная программа по изделию А? Из 

какого бюджета при этом взята сумма 40000 ден.ед.? 

3) из какого бюджета в бюджет финансовых результатов внесена сумма 600000 ден. ед.; 

4) как указанная выше (п.3) сумма использована для формирования бюджета денежных 

средств? 

Задание 3. Экономический диктант по задаче–практикуму 3.3: 
1) что отражает сумма 4624 ден. ед., показанная в табл. 3.3.1; каким образом эта сумма 

используется в дальнейшей разработке затрат? 

какую сумму составляет внутренний оборот  по цеху №1 и как он принимается во внимание 

при расчётах себестоимости выпущенной продукции? Показать это на примере по коду 

затрат 0122.  

 

Утверждено на заседании кафедры __________________________________________, 

протокол № ___ от «__» __________ 20__ г. 

 

Заведующий кафедрой     Сердюк В.Н. 

Преподаватель                 Попова Н.И. 

 

Критерии оценивания модульного контроля 

Вид задания 

 
Количество 
вопросов в 

задании 

Количество баллов за 
каждое правильно 

выполненное задание 

Общее количество баллов за 
комплексное модульное 

задание 

1. Задание 1 

2. Задание 2 

3. Задание 3  

7 

4 

2 

0,4 

0,2 

0,2 

2,8 

0,8 

0,4 

 Итого                                                           4,0 

 

 

10. ОБРАЗЕЦ ЭКЗАМЕНАЦИОННОГО БИЛЕТА 
 

Теоретические вопросы к экзамену 

1. Предмет бухгалтерского управленческого учета 

2. Сущность бухгалтерского управленческого учета 

3. Цель и функции бухгалтерского управленческого учета 

4. Сравнительная характеристика бухгалтерского управленческого и финансового учета  

5. Объекты, субъекты и методические приёмы бухгалтерского управленческого учета 

6. Формирование и генезис эффективных систем бухгалтерского управленческого учета 

7. Методическая проработка проблем бухгалтерского управленческого учета 

национальными и международными организациями  

8. Полномочия предприятий в разработке систем и форм внутрихозяйственного 
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(управленческого) учета в соответствии с действующим учётным законодательством 

9. Общеучётная группировка затрат и классификация их в бухгалтерском 

управленческом учёте, ее многомерность, практическая значимость 

10. Группировка затрат для расчёта себестоимости и определения финансового 

результата: признаки, содержание 

11. Группировка затрат для принятия управленческих решений: признаки, содержание 

12. Группировка затрат для контроля и регулирования, ее практическая значимость 

13. Методы определения функции затрат: их сравнительная характеристика  
14. Факторы, определяющие выбор методов учета затрат и калькулирования 

себестоимости 

15. Классификация методов учета затрат 

16. Методы, основанные на учёте затрат по продукту: особенности, сфера применения, 

учётные технологии, калькуляционные процедуры 

17. Методы, основанные на учёте затрат по технологическим процессам: особенности, 

сфера применения, учётные технологии, калькуляционные процедуры 

18. Системы нормативного накопления затрат: особенности, сфера применения, учётные 

технологии, калькуляционные процедуры 

19. Концепции поглощения затрат и соответствующие системы учета и калькулирования, 

их сравнительная характеристика  

20. Практические аспекты выбора предприятием системы учета полных или частичных 

затрат, их преимущества и проблемы, ограничения, обусловленные спецификой бизнеса 

21. Себестоимость: состав, виды, необходимость калькулирования 

22. Технологии учета прямых и косвенных расходов при калькулировании с полным 

отнесением затрат 

23. Методика оценки и контроля остатков незавершённого производства 

24. Варианты организации сводного учета затрат при различных методах учета 

25. Определение себестоимости полуфабрикатов и готовой продукции с использованием 

различных вариантов попередельного метода 

26. Рекомендации по выбору баз распределения общепроизводственных расходов на 

предприятиях различных отраслей и сфер бизнеса 

27. Метод однородных секций, его генезис, применение для совершенствования учета 

непрямых расходов 

28. Способы исчисления затрат в условиях метода однородных секций 

29. Технологии учета затрат и калькулирования ограниченной себестоимости в условиях 

рыночной системы частичных затрат  

30. Особенности учётно-аналитических технологий «директ кост», их реализация 

компаниями разных стран мира 

31. «Простой» «директ кост», его учётно-аналитические технологии, преимущества и 

недостатки, целесообразность применения в практике отечественных предприятий 

32. «Развитой» «директ кост», его учётно-аналитические технологии, преимущества и 

недостатки, показания к применению  

33. CVP–анализ как метод системного исследования  

34. Допущения CVP–анализ, необходимость и техника их контроля  

35. Анализ безубыточности как сердцевина CVP–анализа, его приёмы  

36. Математические методы анализа CVP–зависимости  

37. Графические методы CVP–анализа 

38. Бюджетирование как эффективный инструмент контроля и менеджмента 

39. Стратегии бюджетирования 

40. Общий бюджет, методика его формирования 

41. Основные процедуры и согласования операционного бюджетирования 

42. Жёсткие и гибкие бюджеты, их отличительные особенности, назначение, 

аналитические возможности 
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43. Методика и техника контроля исполнения бюджетов 

44. Концептуальные идеи «стандарт кост» и их реализация компаниями мира 

45. Нормативный метод как аналог «стандарт кост», сходства и различия их учётно-

контрольных и аналитических технологий 

46. Нормы расходов, механизм их разработки, применение 

47. Стандартные затраты, порядок их исчисления, составление нормативной калькуляции 

48. Документирование и учёт текущих нормативных затрат 

49. Отклонения от норм (стандартов): понятие, виды, причины, методы обнаружения 

50. Документирование, учёт и анализ отклонений как средство контроля затрат и доходов 

51. Обстоятельства и учёт изменения норм при «стандарт кост» и нормативном методе, 

опыт компаний разных стран мира 

52. Современное содержание и элементы учета ответственности как эффективной 

сигнальной системы в механизме управления компаниями стран мира 

53. Текущий учёт и обобщение затрат по центрам затрат и центрам ответственности 

54. Внутренняя отчётность как инструмент оценки деятельности центров: требования, 

принципы составления и содержание, использование 

55. Финансовые и нефинансовые критерии оценки деятельности центров ответственности 

56. Трансфертные цены: сущность, техника разработки, применение в практике компаний 

разных стран мира   
57. Критерии релевантности учетной информации  

58. Техника анализа релевантной информации 

59. Общеметодологические основы взаимосвязи бухгалтерского управленческого и 

финансового учета, варианты взаимодействия системы их счетов.  

60. Концепция стратегического управленческого учета ее развитие, проблемы, 

перспективы практической реализации 

 

 

ГОУ ВПО «ДОНЕЦКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Учетно-финансовый факультет  

Направление подготовки:   38.03.01 Экономика________ 

Профиль:     Учет и аудит_________ 

Образовательная программа:  бакалавриат______________ 

Семестр     7 

Учебная дисциплина    Бухгалтерский управленческий учет 

 

БИЛЕТ № _ 
Блок .  Тестовые задания. 

Тест 1.1. Что является предметом бухгалтерского управленческого учета?  
Варианты ответов: 
1. деятельность предприятия и его подразделений, обуславливающая возникновение затрат и 

доходов операционной деятельности, подлежащих управлению; 
2. определение величины, состава и структуры потенциала предприятия; 
3. выявление и прогнозирование ключевых факторов успеха в бизнесе, оценка факторов внешней 

среды, воздействующих на конкретную бизнесовую деятельность; 
4. выработка механизма и инструментов минимизации предпринимательских рисков. 
Тест 1.2. Завершите фразу: «Главной причиной широкого распространения «стандарт–кост» 

является тот факт, что данные нормативного определения затрат могут использоваться для …» 
а)управления затратами; б)бюджетирования; в)контроля; г)установления цен; д)отнесения затрат 

капитала на группы продукции для последующего определения добавленной стоимости по 
продуктовым группам; е)составления финансовой отчетности.   

Варианты ответов:            1. а+д;                  2. а+б+в+г;              3. д;                4. е.  
 
Тест 1.3 (логическую цепочка). Комбинируя признак (системы 1 и 2) и его характеристики (А,Б, В, 

Г, Д, Е, Ж), выстройте логическую цепочку, характеризующую преимущества систем учета полных и 
частичных (прямых/переменных) затрат: 
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1. Преимущества системы учета  
полных затрат 

2. Преимущества системы учета 
 частичных затрат 

А.  позволяет калькулировать 
себестоимость отдельных видов 
продукции; 

Г.  позволяет определить 
требующийся уровень деятельности;   

Д. упрощает учет, концентрируя его 
на прямых затратах  

Б. нет необходимости в распределении постоянных 
расходов по продуктам; постоянные расходы, 
рассматриваясь в совокупности и не распыляясь по 
продуктам, лучше контролируются; 

В. эта система содержит инструменты анализа для 
управления  затратами  

Е.  используется при выработке ценовой политики; 
Ж. используется для определения налоговых обязательств  

Варианты ответов: 
1. 1. А+ Е +Ж     2.        1. А + Г + Д        3.            1. А + Б + В 

 2.  Б + В+ Г +Д   2.  Б + В + Е + Ж  2. Г + Д + Е 
 
Блок 2. Теоретические вопросы 

2.1. Методы определения функции затрат: их сравнительная характеристика 
2.2. Критерии релевантности учетной информации  

 
Блок 3. Ситуационные задачи 

 
Задача 3.1. Предприятие выпускает один вид продукции. Постоянные расходы 25000 руб., 

переменные – 18 руб. на одну единицу. Производственная мощность  2500 единиц продукта в месяц. 
Рыночная цена 1 единицы 32 руб. Необходимо определить: а)величину полных затрат, б) 
ограниченную себестоимость, в) выручку от продаж, г) финансовый результат, д) критическую точку. 

Варианты ответов: 
а) 70000 руб.; б) 45000 руб.; в) 80000 руб.; г) прибыль – 35000 руб.; д) 781 ед.; 
а) 28 руб.; б) 18 руб.; в) 80000 руб.; г) прибыль – 10000 руб.; д) 781 ед.; 
а) 70000 руб.; б) 45000 руб.; в) 80000 руб.; г) прибыль – 10000 руб.; д) 1786 ед.; 
а) 28 руб.; б) 18 руб.; в) 80000 руб.; г) прибыль – 35000 руб.; д) 1786 ед.; 

    
Задача 3.2. Вы возглавляете аналитическую бухгалтерию предприятия, выпускающего корпус для 
обогревателя. Корпус можно производить самим, а можно покупать. Цена поставщика 55 руб., 
собственные расходы на производство – 61 руб., в т.ч.: прямые материалы – 26 руб., прямая зарплата 
с начислениями – 14 руб., накладные расходы – 21 руб. (из них переменные – 5 руб., постоянные – 16 
руб.). Выполните финансовое обоснование решения по альтернативе «производить или покупать»; 
укажите, какая из систем («директ кост» или «абсорпшин кост») и почему обеспечит наиболее 
надежную информационную поддержку управленческого решения. Аргументируйте выводы, 
подтвердив их расчетами и ссылками на задействованный методологический инструментарий.   

 

 

Утверждено на заседании кафедры _____________________________________________, 

протокол № ___ от «____» __________ 20__ г. 

 

Заведующий кафедрой     ______________ В.Н. Сердюк 

Экзаменатор                  ______________ Н.И. Попова 

 

Критерии оценивания экзамена 

 

Вид задания 
Количество 

заданий 
Количество баллов  

за каждое правильно 
выполненное задание 

Общее количество 
баллов  

1. Тестовое задание 

2. Тест–логическая цепочка 

3. Теоретический вопрос 

4. Задача 3.1 

5. Задача 3.2 

2 

1 

2 

1 

1 

2 

4 

7 

8 

10 

4 

4 

14 

8 

10 

 Итого                                                       40 
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При этом на промежуточной аттестации выставляются баллы, соответствующие 

оценке: 

     «отлично», если: 

– по тестам определены правильные ответы; 

– ответы на вопросы являются содержательными и лаконичными, содержат глубокий 

анализ действующей практики по сравнением с нормативной базой и альтернативными 

зарубежными подходами; 

– для решения задач использованы корректные методики, расчеты сделаны правильно, 

проведен анализ соответствующих показателей, сделаны выводы и даны соответствующие 

рекомендации; 

      «хорошо», если: 

 – ответы на тесты, в большинстве, правильные; 

– ответы на вопросы содержательны, но выводы не вполне  последовательные, не 

сделаны обобщения или не представлены критические оценки; 

– для решения задач использованы корректные методики, но расчеты сделаны с 

незначительными ошибками, или без детального анализа соответствующих показателей, или 

сделаны недостаточно полные выводы. 

     «удовлетворительно», если: 

 –правильные ответы даны лишь на половину тестов; 

– ответы на вопросы являются поверхностными, непоследовательным с недостаточно 

критическим анализом действующей практики, или вовсе без него; 

– при решении задач расчеты сделаны лишь частично, без должного анализа 

соответствующих показателей, либо не сделаны выводы; 

     «неудовлетворительно», если: 

– на тесты и логическую цепочку даны неправильные ответы; 

– студент не знает теории и действующей практики, в ответах на вопросы допускает 

грубые методологические ошибки; 

– при решении задач использованы некорректные методики, большинство расчетов 

сделаны неправильно, либо не сделаны вовсе. 

 

 

11. ОБРАЗЕЦ ТЕСТОВОГО ЗАДАНИЯ  
Тест 1. Когда, где и при каких обстоятельствах возникла система «директ кост»? 

1. в 60–х гг. с возникновением в Великобритании маржинального калькулирования; 

2. в США в период Великой депрессии, когда депрессия привела к значительным запасам 

нереализованной продукции, а господствовавшая концепция учета полных затрат вызывала 

искусственное искажение прибыли вследствие перераспределения постоянных расходов 

между отчетными периодами; 

3. в 1952 году, когда Джон Хиггинс сформулировал концепцию ответственности; 

4. в 1920 году, когда под руководством А. Слоуна и Д. Брауна в американских компаниях Du 

Pont и General Motors была разработана система бюджетирования.  

Тест 2. Чем объясняется популярность системы учета частичных затрат: 

а) желанием сократить число статей затрат, подлежащих учету и распределению; 

б) аналитическими качествами информации, формируемой в рамках учета частичных затрат;  

в) рыночной ориентацией систем учета частичных затрат; 

г) ориентацией учета частичных затрат на производство, на полноту и точность 

калькулирования; 

д) ориентацией учета частичных затрат на полный охват себестоимостью всех 

производственных затрат;   

е) большей адекватностью обоснований управленческих решений, опирающихся на 

технологии систем учета частичных затрат. 

1. а + б + в + г + д + е; 
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2.  а; 

3.  г + д; 

4.  а + б + в + е; 

Тест 3. Как односложно охарактеризовать ориентацию систем учета частичных затрат 

на продажи, на выявление изделий с самой высокой рентабельностью, на формирование 

обоснованной ассортиментной и ценовой политики?  

1. рыночная направленность; 

2. направленность на производство; 

3. контроллинг; 

4. стратегическое управление. 

Тест 4 Какие технологии «директ кост» сосредотачивают внимание на зависимости 

величины затрат, объема деятельности и результата от реализации? 

1.  факторный анализ; 

2.  математическое моделирование; 

3.  CVP–анализ; 

4.  SWOТ–анализ. 

Тест 5. Что такое маржинальный доход:  

а) разница между доходом от продажи продукции и переменными затратами; 

б) вклад сегмента в покрытие переменных затрат; 

в) себестоимость, ограниченную прямыми (переменными) затратами; 

г) операционный рычаг. 

1.  а + б; 

2.   в + г; 

3.   г; 

4.   а + б + в + г. 

 

 

12. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 
Объектом оценивания выступают знания студентов по дисциплине «Бухгалтерский 

управленческий учет». В процессе оценивания по 100–балльной шкале посредством 

текущего, модульного и промежуточного контроля устанавливается степень усвоения 

студентами программного материала различного характера и уровня сложности. 

В ходе контроля знаний осуществляется: 

- мотивация студентов к систематической активной работе в течение семестра; 

- оценивание уровня усвоения студентами программного материала; 

- информирование студентов о качественном уровне результатов их работы над 

изучением дисциплины; 

- анализ успеваемости. 

Для оценки качественного уровня знаний студентов используется комплекс методов 

контроля: устный опрос, мини–конференции, онлайн тестирование, экономические 

диктанты, модульная контрольная работа, защита заданий СРС и индивидуальных заданий, 

письменный экзамен. 

Задачей текущего контроля является проверка понимания и усвоения программного 

материала, способности осмыслить его содержание, умений самостоятельно обрабатывать 

тексты, публично или письменно представить систематизированный материал. 

Критерии оценивания текущего контроля охватывают: 

− организационно–учебную работу студентов в аудитории, их активность на лекциях и 

практических занятиях; 

− самостоятельную работу студентов, дифференцированную по модулям (СРС1 и СРС2): 

выполнение домашних заданий, онлайн тестирование; 

− индивидуальную работу студентов: подготовка реферата и презентации к нему (ИЗ1), 

разработка и решение проблемных ситуаций, создание и решение интерактивных тестов, 
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составление интерактивных экономических кроссвордов и ребусов, видео по заданной 

тематике, подготовка научных публикаций и других творческих работ. 

При оценивании академических достижений студентов в организационно–учебной 

работе во внимание принимается: 

– посещаемость;  

– активность при обсуждении дискуссионных проблем на лекциях и вопросов, 

вынесенных на практические занятия; 

– уровень знаний, умений и навыков, продемонстрированных на практических 

занятиях, онлайн тестировании, на мини–конференциях. 

Текущий контроль осуществляется согласно критериям (см. табл. «Критерии оценки 

СРС и ИЗ») и реализуется в форме: экспресс–контроля (на лекциях); устного опроса (на 

практических занятиях); онлайн тестирования; подготовки рефератов/аналитических 

обзоров/эссе и их защиты, индивидуальных заданий; мини–конференций, выполнения 

модульной контрольной работы.  

 

Критерии оценивания СРС и ИЗ (очная форма обучения) 

 

Виды работ 
Плановые 

сроки 
исполнения 

Форма 
контроля и 
отчетности 

Максимальное 
количество 

баллов 

І. Обязательные 

За организационно–учебную работу студента в аудитории 16 баллов 
1.1. Организационно–учебная работа 
студента в аудитории: 
– систематическое посещение лекций 
и практических занятий, подготовка к 
ним; 

– активность на лекциях и 
практических занятиях 

 
в течение 

семестра, 
контроль – 
22.10.–2.11.; 
 
20.12.–25.12. 

Активное 
участие в 
лекциях и  
практических 
занятиях 

16 = 
8(1м)+8(2м) 

в т.ч.: 
 

4+4=8 
 

4+4=8 

За выполнение модульных контрольных работ 4 балла 
1.2. Выполнение модульной 

контрольной работы (МКР), 
 

 
20.12.–25.12. 

Проверка 
правильности 
выполнения  
модульных 
заданий 

4 
 
 

За выполнение заданий самостоятельной и индивидуальной работы 40 баллов 
1.1. Своевременное выполнение, 

письменное оформление и защита 
СРС 

 

 
в течение 

семестра; 
контроль – 
9.10–26.10; 
9.11.– 20.12. 

Проверка 
правильности 
выполнения  
заданий 

16 = 
8 (СРС1) 

+8 (СРС2) 
 

1.2. Выполнение индивидуальных 
заданий 

 
9.10–26.10; 
9.11.– 20.12. 

Презентация   14, в т.ч.: 
7 (1м) 
7 (2м) 

2.2. Онлайн тестирование  9.10–26.10; 
9.11.– 20.12. 

       – „ „ – 10 
(за успешно 
пройденный 
входной 
контроль и 
тестирование 
по всем 
темам) 

Итого баллов за обязательные виды СРС 60  
ІІ. Вариативные  

2.1. Эссе по заданной тематике с 
публикацией научной статьи/тезисов 

9.10–26.10; 
9.11.– 20.12. 

Проверка и 
оценка качества 

12 
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доклада, отмеченного дипломом или 
т.п.  

 выполнения  
заданий 

2.2. Аналитический обзор и  
презентация применения в  практике 
отечественных и зарубежных 
предприятий современных 
эффективных систем управленческого 
учета 

 
9.10–26.10; 
9.11.– 20.12. 

 
– „ „ – 

 
 
8 

 

Критерии оценивания СРС и ИЗ  (заочная форма обучения) 

 

Виды самостоятельной работы 
Плановые 

сроки 
исполнения 

Форма 
контроля и 
отчетности 

Максимальное 
количество 

баллов 

І. Обязательные 
За организационно–учебную работу студента в аудитории 32 балла 

1.1. Организационно–учебная работа 
студента в аудитории: 
– систематическое посещение лекций 
и практических занятий, подготовка к 
ним; 
– активность на лекциях и 
практических занятиях 

в течение 
семестра, 
контроль – в 
соответствии с 
графиком 
учебного 
процесса 

Активное 
участие в 
лекциях и  
практических 
занятиях 

22 = 
11 (лек) 

+ 11 (практ) 
 

За успешное онлайн тестирование 18 баллов 
1.2. Онлайн тестирование  в течение 

семестра; 
контроль – в 
соответствии с 
графиком 
учебного 
процесса 

Онлайн 
выборка, 
подведение 
итогов онлайн 
тестирования 

18= 
(за успешно 
пройденный 

входной 
контроль и 

тестирование 
по 5 темам) 

За выполнение заданий для самостоятельной и индивидуальной работы 20 баллов 
1.3. Выполнение  и защита: 
– СРС 
– ИЗ 

 

в течение 
семестра; 
контроль – в 
соответствии с 
графиком 
учебного 
процесса 

Проверка 
правильности 
выполнения  
заданий 
 
 

 20 = 
  10  
+10 

 

Итого баллов за обязательные виды СРС, ИЗ 60   

ІІ. Вариативные (альтернативные) 
2.1. Эссе по заданной тематике с 
публикацией научной статьи/тезисов 
доклада, отмеченного дипломом или 
т.п.  

в течение 
семестра; 
контроль – в 
соответствии с 
графиком 
учебного 
процесса 

Проверка и 
оценка качества 
выполнения  
заданий 

12 

2.2 Выполнение комплексного 
модульного задания 

       – „ „ –        – „ „ – 6  
 

2.3. Моделирование реальной 
проблемной хозяйственной ситуации, 
поиск и обоснование альтернативных 
управленческих решений по ней 

       – „ „ –        – „ „ – 4 

2.4. Аналитический обзор и  
презентация применения современных 
эффективных систем управленческого 
учета в отечественной практике  

– „ „ –  
– „ „ – 

 
 
8 
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Критерии оценивания знаний студентов, изложенные выше, систематизируются 

следующим образом: 

 

Критерии оценивания академических достижений студентов очной формы обучения по 

дисциплине «Бухгалтерский управленческий учет»  

 

Текущий контроль (max 60 баллов) 

Промежуточная 
аттестация 

(письменный 
экзамен) 

Общее 
количество 

баллов 
 

О
р
га

н
и

за
ц

и
о
н

н
о

–
у
ч
еб

н
ая

 р
аб

о
та

 
ст

у
д

ен
та

 в
 

ау
д

и
то

р
и

и
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

И
н

д
и

в
и

д
у
ал

ьн
ая

 
р
аб

о
та

 

М
о
д

у
л

ь
н

ая
 

к
о
н

тр
о
л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 (
М

К
Р

) 

О
н

л
ай

н
 

те
ст

и
р
о
в
ан

и
е 

И
то

го
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

16 

= 8лек + 8 пр 
16 14 4 10 60 40 100 

 

Критерии оценивания академических достижений студентов заочной формы обучения 

по дисциплине «Бухгалтерский управленческий учет» 

 

Текущий контроль (max 60 баллов) 
Семестровая 
аттестация 

(письменный 
экзамен) 

Общее 
коли–
чество 
баллов 
(5 + 6) 

 
Итого 

Организационно–
учебная работа 

студента в 
аудитории 

Самосто–
ятельная 
работа 

Индивиду–
альная 
работа 

Онлайн 
тестиро–

вание 

1 2 3 4 5 6 7 

22=11 лек +11 пр 10 10 18 60 40 100 

 

Оценивание знаний студентов осуществляется по 100–балльной шкале с 

последующим переводом в 4–балльную шкалу и по системе ЕCTS: 

 

Шкала соответствия баллов государственной шкале 

 

Оценка по 

шкале ЕСТS 

Оценка по 100–

балльной шкале 

Оценка по государственной шкале  

(экзамен) 

А 90–100 5 (отлично) 

В 80–89 4 (хорошо) 

С 75–79 4 (хорошо) 

D 70–74 3 (удовлетворительно) 

E 60–69 3 (удовлетворительно) 

FX 35–59 2 (неудовлетворительно) 

с возможностью повторной сдачи 

F 0–34 2 (неудовлетворительно)  

с возможностью повторной сдачи при условии 

обязательного набора дополнительных баллов 
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13. МАТЕРИАЛЬНО–ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
 

Учебные занятия по дисциплине «Бухгалтерский управленческий учёт» проходят в 

лаборатории кафедры учета, анализа и аудита и других аудиториях 8–го учебного корпуса, 

оборудованных необходимой мебелью, оснащённых мультимедийной техникой, доской и 

другими техническими средствами обучения.  

При проведении лекционных и практических занятий используются мультимедийные 

средства (проектор и ноутбук) для наглядной презентации лекционного материала, 

материалов для практических занятий, защиты выполненных самостоятельных работ 

студентов и индивидуальных заданий. Ряд содержательных модулей выполняются на 

персональных компьютерах с установленным программным обеспечением, – c 

использованием пакета Excel. 

С использованием Интернет–ресурсов осуществляется текущий контроль знаний 

студентов, размещение выполненных самостоятельных и модульных контрольных работ, 

индивидуальных заданий: на основе платформы www.banktestov.ru осуществляется текущий 

контроль знаний студентов посредством онлайн тестирования, разработанного и 

размещённого лектором на платформе Банка тестов https://banktestov.ru/edit; с привлечением 

ресурсов vk.com/uu20142015 размещаются для проверки выполненные студентами 

самостоятельные работы и индивидуальные задания, осуществляется их оценивание и 

обнародуются результаты, организуются дистанционные консультации. 

Самостоятельная работа студента по дисциплине проходит в следующих помещениях: 

– библиотека университета, укомплектована учебной мебелью на 401 посадочное 

место, расположена по адресу г. Донецк, проспект Гурова д.6;  

– читальный зал № 3 авторефератов и диссертаций, укомплектован комплектом 

учебной мебели на 50 посадочных мест, оснащён компьютером в комплекте (2 шт.), 

расположен по адресу г. Донецк, ул. Университетская, 24, ауд. 106; 

– читальный зал № 4 периодической литературы, укомплектован учебной мебелью на 

31 посадочное место, оснащён 1 компьютером, расположен по адресу г. Донецк, ул. 

Университетская, 24, ауд. 19;  

– зал электронной информации, укомплектован учебной мебелью на 40 посадочных 

мест, оснащён 14 компьютерами, расположен по адресу г. Донецк, проспект Гурова д.6, 

ауд. 107а;  

– абонемент научной и учебной литературы, укомплектованы учебной мебелью 

соответственно на 4 и 6 посадочных мест, расположены по адресу г. Донецк, проспект 

Гурова д.6;  

– методический кабинет учётно–финансового факультета, укомплектован учебной 

мебелью на 35 посадочных мест, оснащён 4 компьютерами с выходом в сеть Интернет, 

расположен по адресу г. Донецк, ул. Челюскинцев, д. 198а, ауд. 105. 

Индивидуальные и групповые консультации студентам по дисциплине 

предоставляются в кабинете кафедры учета, анализа и аудита, укомплектованном 

комплектом мебели, оснащённом компьютером в комплекте (3 шт.), принтером, сканером, 

расположенном по адресу г. Донецк, ул. Челюскинцев 198а, ауд. 306.  

 

http://www.banktestov.ru/
https://banktestov.ru/edit
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14. РЕКОМЕНДОВАННАЯ ЛИТЕРАТУРА 
 

№ 

п/п 
Наименование 

Кол–во 
экземпляро

в в 
библиотеке 

ДонНУ 

Наличие 
электро
нной 
версии в 
ЭБС 

Основная литература 

1.  Атамас, П. Й. Управлінський облік : Навч. посіб. для студ. вузів, які 

навчаються за освітньо–професійною програмою бакалавра зі спец. 

"Облік і аудит" / П. Й. Атамас ; Дніпропетровський ун–т економіки 

та права. – 2–ге вид. – Київ : Центр учбов. літ., 2009. – 439 с. 

28 

 

 

2.  Вахрушина, М. А. Бухгалтерский управленческий учет: учебник для 

вузов / М. А. Вахрушина. – М.: Национальное образование, 

2009,2010. – 672 с. (2 экз. в лаборатории кафедры учета, анализа и 
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