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I. ГРАФИК УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
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3 курс Т т т т т С С Т т Т Т Т т Т т т т к к С С т т т Т т т т т т т т с С т т п п п т т т к к к к К к к к к к

4 курс Т С С т т т т т Т Т Т т Т С С т т к к т т т т т Т с С т т т т т т т т т т т т т т т к к к к к к к к к к

5 курс Т т т С С С т Т Т ПД ПД ПД/
ВКР

ПД/
ВКР

ПД/
ВКР

ПД/
ВКР т т к к т т ГА ГА ГА ГА

ОБОЗНАЧЕНИЯ: Теоретическое обучение 

Государственная итоговая аттестация

Практики:

У Учебная

К Каникулы С Экзаменационная сессия

ПД/
ВКР

производственная 

Производственная (преддипломная)

Производственная 
(преддипломная, 
подготовка ВКР: 
дипломной работы)

верхняя неделя 

нижняя неделя

II. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О БЮДЖЕТЕ ВРЕМЕНИ, недели ПІ. ПРАКТИКИ
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I 35 5 0 0 0 12 52

II 33 5 2 0 0 12 52

III 31 6 3 0 0 12 52

IV 34 6 0 0 0 12 52

V 10 3 6 4 (4) 2 25

Всего 143 25 1! 4 (4) 50 233 •

Название практики
ОО.
й '

02Н -ІЗ
8 5
Т =5 3 їй І
5  °

у Учебная 2 2

п Производственная 3 3

ПД Производственная (преддипломная) 5 2

ПД/
ВКР

Производственная (преддипломная, 
подготовка ВКР: дипломной работы)

5 4

IV. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Название учебной 
дисциплины

Форма 
государственной 

аттестации 
(экзамен, защита)

оо.
и

Государственный экзамен экзамен 5

Выпускная 
квалификационная работа: 

дипломная работа
защита 5
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Б Л О К  ДИС Ц И П Л И Н Ы  (М О Д У Л И ) (при на.ііічімі

О Б Щ Е Н А У Ч Н Ы Й  Б Л О К

1.1. Баіоніім ч а с іь  О Н Б

О Н Б Б  1 Иностранный я )ык 1 2 72 36 36 36 72 8 8 64 2 8
Англп .Эко но

0 Н Б Б 2 Иностранный я )ык 1 3 108 72 72 36 108 8 8 100 3 8
Лнгл.я5.Эконо

О НБ.Б.З Иностранный я !ык 2 2 72 54 54 18 72 8 8 64 2 8
Лнгл.ячЭконо

м.

0 Н Б Б 4 Иностранный Я 1ЫК 2 2 72 48 48 24 72 8 8 64 2 8
Англ.Я! Экоио

О Н Б Б  5 История 1 3 ІІЖ 54 36 18 54 108 12 8 4 96 3 8 4 Ист. / России

0НБ.Б .6 Политэкономия 1 126 72 36 36 54 126 12 8 4 114 3.5 8 4 Эконом теории

0НБ.Б .7
Информационные технологии и системы в
ЭКОНОМИКС

2 4 144 72 36 36 72 144 12 4 8 132 4 4 8
Эконом./ 

Кнбер.

0 Н Б Б 8 Линейная алгебра 1 4 144 72 36 36 72 144 12 4 8 132 4 4 8 М и М М Э

0НБ.Б .9 Математический аналич 2 4 144 72 36 36 72 144 12 4 8 132 4 4 8 М н М М Э

О Н ББ .10 Философия 2 3 108 36 18 18 72 108 8 8 1(Н) 3 8 Философ.

0НБ.Б.11 Теория вероятностей и математическая статистика 2 4 144 72 36 36 72 144 12 4 8 132 4 4 8 М и М М Э

0НБ.Б.12 

О Н Б Б  13

Методы оптимальных решений 

Фишчсская к>льтлра

2

1
4

2

144

72

64

36

32

36

16 16 80

36

144

72

16

6

4

6

8 4 128

66 2 6
-

4 4 8 4
-

М и М М Э
ч>и1 .воспитанн

И 1010 110 баювой ч а с т  О Н Ь N 5 40.5 1458 76» 302 406 52 698 1458 134 50 72 12 1324 25.5 34 40 8 15 16 32 4
1.2. Вар іїа іинн : ІЯ  ч а с ік  О Н Б

0 Н Б В В .1 Р>сскин я $ык и к>льтлра речи 1 1 5 180 108 36 72 72 180 20 8 12 160 5 8 12 Р\с/яз

0 Н Б В В .2 Рлсский я 1ЫК и ктльтлра речи 2 2.5 90 54 18 36 36 90 8 4 4 82 2.5 4 4 Р>С/Я1

О Н Б В В .З Социология 2 * ~ 3 108 64 32 32 44 108 8 8 100 3 8 УП иЭТ

0 Н Б .В В 4 Политология 1 3 108 54 36 18 54 108 8 8 100 3 8 Политолог

0 Н Б В В .5 Психология 2 2 72 36 18 18 36 72 8 8 64 2 8 Психолог

0 Н Б .В В 6 Правоведение 3 2 " 72 36 36 36 72 8 8 64 2 8 к КиМ П

0 Н Б .В В .7 Педагогика 4 2 72 36 36 36 72 8 8 64 2 8 Пелагогнки

Всего по нармаїинмоіі ч а с іи  О Н Б  (В В ) 3 5 19_*! 7(»2 388 212 176 314 702 68 52 16 634 8 16 12 7»5 20 4 2 N 2 8

Итого 110 кар іїаііін іин і ч а с т  О Н Б 3 5 19.5 702 ЗНН 212 176 314 702 68 52 16 634 8 16 12 7.5 20 4 2~ 8 2 8

В( К Г О  по О Б Щ К Н А У Ч Н О М У  Б Л О К У 11 К» (,() 2160 П 48 514 582 52 1(112 216(» 202 102 88 12 1958 33.5 50 52 8 22^̂ ЗЛ 36 4  ̂ 2 8 "2 8

11РО  Ф  Г Х С  И 0  Н А  Л  Ы 1Ы  И Б  Л  0  К

2.!. Баюнам часи . МБ 1

П Б Б .І Региональная экономика 1* 1 3 11)Х 54 36 18 54 108 12 8 4 96 3 8 4 НиРЭ

П ББ .2 ^{икpoэкoнoмикa 1 1 4 144 72 36 36 72 144 16 8 8 128 4 8 8 эп
ПБ.Б.З Макроэкономика 2 144 72 36 36 72 144 16 8 8 128 4 8 8 НиРЭ

ПБ.Б.4 Статистика 4 144 72 36 36 72 144 16 8 8 128 4 8 8 Эконом стал

ПБ.Б.5 Экономика прсдпр>1ят>и 3 5 180 72 36 36 108 180 12 8 4 168 5 8 4 ЭП

П ББ .6 Финансы, деньги, кредит 2 144 72 36 36 72 144 10 6 4 134 4 6 4 Финансов

П ББ .7 Менс,1жмент 2 1 4 144 64 32 32 80 144 10 6 4 134 4 6 4 Мсиедж.

П Б .Б « Бс (опасность жишедеятельности 1 108 36 18 18 72 108 6 6 102 3 6 Педагогики

П Б Б 9 Бухгалтерский \чст и анллт 3 І 3 108 72 36 IX 18 36 )(1Х 16 4 X 4 92 3 4 8 4 Учета

ПГ. : 1(1 Мировая экономика 3 юх 60 30 30 108 14 8 94 3 6 8 1 М Э

ПБ.Б.М Маркетинг і 3 1 1 |0Х 72 36 3-. 1 ІІІ8 14 1 8 94 I 3 6 1 ^ ' 1 1 1 1 Млр»кст
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Н А ЗВ А Н И Е  У Ч ЕБ Н О Й  Д И С Ц И П Л И Н Ы

Эконо>«стрика

Экономика тр\ ла и социально-трудовые 
отношения

Управление персоналом

Рынок труда

Распределение по клрсам 
форм контроля

8

144

а очной форме об>мени:

Аудиторных на очной форме 
об\-чения

Количество часов на шочной г|)с’р\1с об>мс«ня

Аудиторных на мочной форме 
об\‘чения

Распределение часов по 
курсам

1к>рс

Распределение часов п 
к\ рса\1

2к>рс

Распределение часов по 
к\рсам

3 клрс

Риспрсдслоние часов по 
курсам

Распределение часов 
по курсам

М и М М Э

У П и Э Т

У П и Э Т

УП иЭТ

Итоги МО башкой части  П Б

2.2. В а р іїа іи к іїа я  ч а с іь  П Б

Основы кадровой политики

П Б В В .5

П Б.ВВ .6 Основы карьеры и социальный успех

Между народный бизнес

Органи иция и нормирование труда

Ф и  шология и психология труда

Оатата тру да

П БВ В .1 2  

П Б .В В  13

Модели управления персоналом

Корпоративная социальная ответственность

Инновационный менеджмент в 
пдх»на.юм ______________

Конфликтологи:

У П иЭТ

У П иЭТ

Управление органи'шиионной і >т\рой

Методы и модели прогнозирования в экономике, 
управлении и бизнесе 

Кадровый колсантинг

108

9(1

72

144

126

108

108

УП иЭТ

У П и Э Т

Рекру тмент и диагностика персонала

Демография 

Аудит персонала

Современные технологии

Управление развитием персонала

108

108

108

108

108

108

М Би П Э

У П и Э Т

УП иЭТ

УП иЭТ

УП иЭТ

М и М М Э

УП иЭТ

Ку рсовая работа по дисциплине "Рынок труда"

У П и ЭТ

У П и ЭТ

У П и ЭТ

М Э

У П и ЭТ

У П иЭТ

Ку рсовая работа по дисциплине "Экономика тру да 
и соцнально-тпузоиые отношения"__________________
Курсовая работа по дисциплине "Управление 
персоналом"

Охрана труда 36

В сею  110 вар и ан тн о й  ч а с т  П Б  (В В ) 234(» 10X3 57Х 474 31

90

1257

72

162

2340

12

218

ПБ.ВС.1

П Б .ВС 2

ПБ.ВС.З

ПБ.ВС.4

История экономики и экономических учений / 
Управление знаниями

Подбор и найм персонала / Управление 
человеческими ресурсами

Организационное поведение / Труд за рубежом

Кадровое администрирование и делопроизводство 
/Эргономика

Методология и практика прикладных 
исследований в управлении персоналом / Основы 
на\чны\ исследовании

Дисіи ііі.іи і 

144 72

144

162

К) ііьіГхіру с іу .к 'м іа  ( В (  )

36 36 72

30

УП иЭТ

УП иЭТ

УП иЭТ

Эконом.теории 
/УП иЭТ

У П иЭТ

У П иЭТ

УП иЭТ

У П иЭТ /
УП иЭТ
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П Б.ВС.6 Техника и технология поиска работы / Аналич 
трудовых пока итслен

4 3 108 40 24 16 68 108 8 8 кю 3 8 УП иЭТ

П Б.ВС.7 Трснииг'Просктнрованис систем >правления 
персоналом / Профориентаинонная работа

4 2 72 16 16 56 72 4 4 68 2 4 У П и Э Т

П Б.ВС.8 Командообра ювание и лидерство / Технология 
социологических исследований 4 4 144 54 36 18 90 144 12 6 6 132 4 6 6 У П н Э Т

П Б В С .9 Управление трлдовым потенциалом / 
Государственное рсплирование занятости

5 4 144 72 36 36 72 144 16 8 8 128 4 8 8 У П и Э Т

П Б В С .Ю Мотивация и стимулирование трудовой 
деятельности / Социология тр> да

5 4 144 72 36 36 72 144 18 10 8 126 4 10 8 У П и Э Т

В сею  по на |)1 аш вм ои  час 1 и П Б  (В С ) 4 (> 36.5 1314 576 302 274 738 1314 118 62 56
-—

1196 4 8 4 7̂ 5 10 14 4 6 6 13 20 16 8 18 16
И к н о  по вар іїаи їв ііо іі ч а с ії ї  П Б 13 16 3 1«и5 3*54 1659 880 748 31 1995 3654 336 166 162 8 3318 КЧ5 22 26 26„я 38 40 4 35 66 60 4 8 18 16

В С Е Г О  П О  П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О М У  Б Л О К У 26 18 3 157,5 5670 2714 1415 1196 103 2956 5670 544 268 250 26 5126 26.5 44 32 34.5 56 60 53,5 84 82 22 35 66 6(» 4 8 18 16
■

И и н о п о (іаіовоп часи їГк іо ка  Д И С Ц И П Л И Н Ы 21 7 96.5 3474 ІК15 837 854 124 1659 3474 342 152 160 341 3132 35.'; 56 52 8 34 50 66 4 27 46 42 18 ■

И ш го  11(1 вар іїа ііін іин і ч а с т  Г).і(іка Л И С Ц И П Л И Н Ы  (В В ) 12 15 3 84.5 3(М2 !47| 79(» 650 31 1571 3042 286 156 122 8 2756 20.5 30 28 15.5 32 16 24,5 4(» 34 4 24 54 44 4

И то іо ііо  нариапш моп ч а с і (■ Гкюка Д И С Ц И П Л И Н Ы  (В С ) 4 6 ЗЛ.5 1314 576 т 274 738 1314 118 62 56 1 1 % 4 8 4 7.5 10 14 4 6 6 13 20 16 8 18 16

И 101 о 110 ва|>ііаііінііоіі части б.іока Д И С Ц И П Л И Н Ы 16 21 3 121 4356 2047 1092 924 31 23«>9 4356 404 218 178 8 3952 24.5 38 32 23 42 30 28,5 46 4(» 4 37 74 60 4 8 18 16

В С Е Г О  по б.и»ку Д И С Ц И П Л И Н Ы 37 28 3 217,5 7НЗ» 3862 1929 1778 155 3968 7830 746 370 338 38 7084 60 94 84 8 57 92 96 4 55.5 92 82 22 37 74 60 4 8 18 16

П Р А К Т И К И

П Р.) Учебная 2 3 108 108 108 108 3 У П и Э Т
ПР.2 Прон тодствснная 3 4,5 162 162 162 162 4,5 УП иЭТ
ПР.З Прошводственная (преддипломная) 5 3 108 108 108 108 3 У П и Э Т

ПР.4 Проичводственная (преддипломная, подготовка 
В К Р : дипломной работы)

5 6 216 216 216 216 6 УП иЭТ

ВС Е Г О  П О  П Р А К Т И К А М 4 16.5 594 594 594 594 3 4.5 9
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н А Я  И Т О Г О В А Я  А Т Т Е С Т А Ц И Я  (Г И А ) '

Р И А  1 Государственный экзамен 5 3 КЖ 108 108 108
--- - ---- --------

3 УП иЭТ
ГИА.2 Защита В К Р ; дипломной работы 5 3 108 108 108 108

_  . ,

3 У П иЭТ
В С Е Г О  П О  Г И Л 2 6 , 216 216 216 216

------ ---
6

----

Ооікес ко.111чс с 1В(1 (Г)С1 «пскрсл іік іі.іч ) У) 32 3 240 К640 3862 1929 1778 155 4778 К640 746 370 338 38 7894 60
94 84 8

60
92 96 4

60
92 82 22

37
74 6<» 4

23
18 16

186 192 196 138 34

Доля лисикп.1 нк по выбору обучающегося составляет 30.2% от вариативной части Блоков 1. 2 «,Дисциплины», что соответств\ет ГО С ВП О  (не менее 30%)

Количество часов чанятий лекционного типа составляет 49.6% от обшегс1 колпчес тва а>литорных • что соответствует• ГО С ВГЮ  (не более 50%
1 ■)

Проректор по наччно-мстодичсскоіі и учебноіі работе ^*И. Скафа
1

И.о декана эконо\п1ческого (]>ак>льтета Ю.Н.Полшков

Зав.ка(})сдрой управление персоналом и экономики тр\да у їі.Д.Л\кьянченкі0 '
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