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1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.1. Требования к предварительной подготовке обучающихся, 

предшествующие и сопутствующие дисциплины, на которых основывается изучение 

данной: 

дисциплины программы бакалавриата: «Административный менеджмент», «Основы 

менеджмента», «Экологический менеджмент», «Прогнозирование», «Методы принятия 

управленческих решений», «Операционный менеджмент». 

 

1.2. Дисциплины, курсовые работы и практики, для которых освоение данной 

дисциплины необходимо как последующие: «Стратегический менеджмент», 

«Инвестиционный менеджмент», производственная практика: преддипломная; выпускная 

квалификационная работа. 

 

2. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Общая характеристика 

 

Наименование показателя Значение показателя 

Название образовательной программы 38.03.02 Менеджмент  

(Профиль: Менеджмент) 

Шифр и название в соответствии с 

учебным планом 

Б1.В.ДВ.10.1 «Муниципальный 

менеджмент» 

Часть образовательной программы Вариативная часть: выбор обучающегося 

Количество зачетных единиц / всего часов 2 / 72 

 

2.2. Распределение часов по формам и периодам обучения 

 

Форма 

обучения к
у
р
с 

се
м

ес
тр

 Общее количество часов 

лекци-

онных 

лабора-

торных 

практи-

ческих 

самостоя-

тельной 

работы + 

контроль 

всего 
Форма 

контроля 

Очная 4 8 20 - 10 40 72 зачет 

Очно-заочная 4 8 6 - 4 60 72 зачет 

3. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Формирование компетенций, необходимых для получения базовых 

профессиональных знаний и практических навыков в области муниципального 

менеджмента для эффективного решения профессиональных задач. 

 

4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ КОМПОНЕНТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ИХ 

ИНДИКАТОРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

4.1. Компетенции 

ПК-1. Способен осуществлять экономический анализ деятельности организации и 

органов государственного и муниципального управления, а также прогнозировать 

социально-экономическое развитие системы на микро-, мезо- и макроуровне. 

 

Индикаторы компетенций  
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Компетенции Индикаторы Результаты обучения 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

экономический 

анализ деятельности 

организации и 

органов 

государственного и 

муниципального 

управления, а также 

прогнозировать 

социально-

экономическое 

развитие системы на 

микро-, мезо- и 

макроуровне. 

 

 

ПК-1. И-1.  

Владеет основами 

концепции 

муниципального 

управления 

Знает современные инновационные 

технологии в государственной и муниципальной 

сфере 

Знает современные технологии анализа 

деятельности органов государственной власти и 

местного самоуправления, государственных и 

муниципальных служащих 

Умеет логично и системно формулировать 

и обосновывать организационно-управленческие 

решения в сфере менеджмента 

Умеет выбирать оптимальные решения 

исходя из имеющейся информации  

ПК-1. И-2. 

Демонстрирует 

способность 

управления 

муниципальными 

образованиями 

Знает порядок формирования концепции 

социально- экономического развития 

муниципального образования 

Умеет определять стратегии эффективного 

управления муниципальным образованием 

Умеет использовать программно-целевой подход 

в решении комплекса задач 

 

 

5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Темы Краткое содержание темы 

Содержательный модуль 1. Методологические подходы к управлению 

муниципальными образованиями 

1. Экономическая сущность и 

методологические подходы 

управления муниципальными 

образованиями 

1. Особенности управления муниципальными 

образованиями 

в трансформируемой экономике 

2. Организационные основы местного 

самоуправления 

2. Особенности управления 

муниципальными образованиями в 

трансформируемой экономике 

1. Цель, задачи и специфика управления 

муниципальными образованиями  

 Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования 

3.Организационные основы 

местного самоуправления 

1.Понятие и структура органов местного 

самоуправления 

2.Субъекты и правовой статус органов местного 

самоуправления 

3.Формы муниципального управления 

Содержательный модуль 2. Методические подходы к управлению 

муниципальными образованиями 
 

4.Разработка методических 

подходов концепции управления 

муниципальными образованиями 

1. Прогнозирование как стратегия развития 

муниципального образования  

2. Система планирования комплексного 

социально-экономического развития 

муниципального образования  

3. Стратегическое планирование в 

муниципальном образовании  

4. Муниципальные целевые программы 
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5.Порядок формирования 

концепции социально- 

экономического развития 

муниципального образования 

1. Процесс стратегического планирования  

2. Выбор стратегии эффективного управления 

муниципальным образованием 

6.Формирование стратегии  

развития муниципального 

образования и социально-

экономическое прогнозирование 

1. Прогнозирование как стратегия развития 

муниципального образования  

2. Прогностические исследования как форма 

долгосрочной концепции социально-

экономического развития 

7. Программно-целевой подход в 

управлении развитием 

муниципального образования 

1. Программно-целевой подход в решении 

комплекса задач  

2. Процесс формирования целевой программы  

3. Практика муниципального управления 

8. Роль муниципальных 

ассоциативных объединений в 

межмуниципальной кооперации 

1. Муниципальная политика как управление 

социально-экономическим развитием 

муниципального района  

2. Межмуниципальное сотрудничество 

направление функционирования органов 

местного самоуправления смежных территорий 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Форма обучения – очная, курс – 4, семестр – 8 

Наименования содержательных модулей 

и тем 

Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

Содержательный модуль 1. Методологические подходы к управлению 

муниципальными образованиями 

Тема 1. Экономическая сущность и 

методологические подходы управления 

муниципальными образованиями 

2 

- 

1 5 8 

Тема 2. Особенности управления 

муниципальными образованиями в 

трансформируемой экономике 

2 

- 

1 5 8 

Тема 3. Разработка методических подходов 

концепции управления муниципальными 

образованиями 

2 

- 

2 5 9 

Итого по содержательному модулю 1 6 - 4 15 25 

Содержательный модуль 2. Методические подходы к управлению муниципальными 

образованиями 

Тема 4. Разработка методических подходов 

концепции управления муниципальными 

образованиями 

3 

- 

1 5 9 

Тема 5. Порядок формирования концепции 

социально- экономического развития 

муниципального образования 

3 

- 

2 5 10 

Тема 6. Формирование стратегии развития 

муниципального образования и социально-

экономическое прогнозирование 

3 

- 

1 5 9 

Тема 7. Программно-целевой подход в 

управлении развитием муниципального 

образования 

3 

- 

1 6 10 
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Тема 8.  Роль муниципальных ассоциативных 

объединений в межмуниципальной кооперации 
2 

- 
1 6 9 

Итого по содержательному модулю 2 14 - 6 27 47 

Всего по компоненту ОПОП 20 - 10 42 72 

6.2. Форма обучения – очно-заочная, курс – 4, семестр – 8 

Наименования содержательных модулей 

и тем 

Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

Содержательный модуль 1. Методологические подходы к управлению 

муниципальными образованиями 

Тема 1. Экономическая сущность и 

методологические подходы управления 

муниципальными образованиями 

1 

- 

1 6 8 

Тема 2. Особенности управления 

муниципальными образованиями в 

трансформируемой экономике 

1 

- 

1 6 8 

Тема 3. Разработка методических подходов 

концепции управления муниципальными 

образованиями 

1 

- 

- 8 9 

Итого по содержательному модулю 1 3 - 2 20 25 

Содержательный модуль 2. Методические подходы к управлению муниципальными 

образованиями 

Тема 4. Разработка методических подходов 

концепции управления муниципальными 

образованиями 

1 

- 

- 8 9 

Тема 5. Порядок формирования концепции 

социально- экономического развития 

муниципального образования 

1 

- 

1 8 10 

Тема 6. Формирование стратегии развития 

муниципального образования и социально-

экономическое прогнозирование 

1 

- 

1 7 9 

Тема 7. Программно-целевой подход в 

управлении развитием муниципального 

образования 

- 

- 

- 10 10 

Тема 8.  Роль муниципальных ассоциативных 

объединений в межмуниципальной кооперации 
- 

- 
- 9 9 

Итого по содержательному модулю 2 3 - 2 42 47 

Всего по компоненту ОПОП 6 - 4 62 72 

 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (СРЕДСТВА) ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

7.1.  Контрольные вопросы 

Содержательный модуль 1  
Государственное управление муниципальными образованиями 

 

1. Особенности управления муниципальными образованиями в трансформируемой 

экономике: его понятие, виды и экономическая сущность. 

2. Организационные основы местного самоуправления. 

3. Объекты и субъекты местного самоуправления. 
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4. Методы управления муниципальными образованиями. 

5. Цель, задачи и специфика управления муниципальными образованиями. 

6. Субъекты хозяйственной деятельности управления муниципальными 

образованиями. 

7. Стратегии социально-экономического развития муниципального образования. 

8. Направления в деятельности органов местного самоуправления. 

9. Условия саморазвития муниципального образования. Функции и принципы. 

10. Взаимодействие местного самоуправления и малого предпринимательства. 

 

Содержательный модуль 2 

 Государственное управление муниципальными образованиями 

 

11. Понятие и структура органов местного самоуправления. 

12. Положения, учитываемые при формировании организационных основ местного 

самоуправления. 

13. Субъекты и правовой статус органов местного самоуправления. 

14. Формы муниципального управления: «совет – мэр», «совет», «совет – 

управляющий», 

«совет – «слабый» мэр», «совет – «сильный» мэр». 

15. Формирования местного самоуправления как системы институтов власти. 

16. Проблемы в управлении муниципальными образованиями. 

17. Стратегическое планирование на муниципальном уровне как особый вид 

управленческой деятельности. 

18. Процесс стратегического планирования. 

19. Выбор стратегии эффективного управления муниципальным образованием. 

20. Структура стратегии долгосрочного развития и ее краткое обоснование. 

21. Прогнозирование как стратегия развития муниципального образования. 

22. Методы прогнозирования и их характеристика. 

23. Функции прогнозирования. 

24. Принципиальная схема прогнозирования. 

25. Прогностические исследования как форма долгосрочной концепции социально-

экономического развития. 

26. Причины прогнозирования и формирования стратегии социально-

экономического развития. 

27. Программно-целевой подход в решении комплекса задач. 

28. Задачи органов местного самоуправления и их характеристика. Классификация 

целевых программ. 

29. Показатели социально-экономического развития муниципального образования. 

30. Процесс формирования целевой программы. 

31. Практика муниципального управления. 

32. Принципиальные отличия использования программно-целевого метода на 

уровне местного самоуправления. 

33. Типичными направлениями программных мероприятий муниципального уровня. 

34. Муниципальная политика как управления социально-экономическим развитием 

муниципального района. 

35. Межмуниципальное сотрудничество направление функционирования органов 

местного самоуправления смежных территорий. 

 

7.2.  Темы докладов (рефератов) 

Не предусмотрены программой дисциплины 

 

7.3. Темы письменных работ (типы задач) 
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1. Теория. 

1. Теоретический вопрос. Субъекты и правовой статус органов местного 

самоуправления. 

2. Теоретический вопрос. Система планирования комплексного социально-

экономического развития муниципального образования. 

2. Тестовые задания: 

1. Принцип законности в деятельности местного самоуправления состоит в том, 

что: 

а) местное самоуправление действует исключительно в рамках законов; 

б) местное самоуправление вправе издавать локальные нормативные акты и 

действовать в их соответствии; 

в) местное самоуправление действует в рамках законов и принятых в соответствии с 

ними уставов и иных муниципальных нормативных актов. 

 

2.Местное самоуправление в соответствии с Федеральным Законом № 131-ФЗ – это: 

а) форма осуществления народом своей власти, обеспечивающая в пределах, 

установленных законодательством, самостоятельное и под свою ответственность 

решение населением непосредственно и (или) через органы местного самоуправления 

вопросов местного значения исходя из интересов населения с учетом исторических и иных 

местных традиций; 

б) признаваемая и гарантируемая Конституцией РФ самостоятельная и под свою 

ответственность деятельность населения по решению непосредственно или через органы 

местного самоуправления вопросов местного значения, исходя из интересов населения, его 

исторических и иных местных традиций; 

в) право и реальная способность местных властей регламентировать значительную 

часть общественных дел и управлять ею, действуя в рамках закона, под свою 

ответственность и в интересах местного населения. 

 

3. Укажите допустимые Федеральным законом № 131-ФЗ способы формирования 

органа местного самоуправления в поселении: 

а) избранием жителями поселения на муниципальных выборах; 

б) назначением главой поселения; 

в) образованием представительным органом поселения; 

г) избранием депутатами из своего состава; 

д) назначением главой муниципального района; 

е) назначением главой местной администрации. 

 

4. Можно ли считать главу муниципального образования (поселения) единоличным 

органом местного самоуправления? 

а) да;  

б) нет. 

 

5. Идентичны ли понятия «глава муниципального образования» и «глава местной 

администрации»? 

а) да;  

б) нет. 
 

Критерии оценивания задания модульного контроля 

Вид задания Количество баллов 

2 теоретических задания 2×5=10 

Тестовые задания 2×5=10 

Всего 20 
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8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

Общая оценка знаний обучающихся по дисциплине проводится по 100-балльной 

шкале исходя из максимума, приведенного в таблице ниже. Организационно-учебная 

работа в аудитории оценивается на основе таких критериев как посещаемость занятий, 

своевременное и качественное выполнение домашних заданий, активность во время 

проведения лекционных и практических занятий (участие в обсуждении текущего и 

пройденного материала, решение задач и т.п.). 

Содержательные 

модули 
Виды работ Балл

ы 
Содержательный 

модуль 1 

Организационно-учебная работа студента в 

аудитории 
40 

Модульная контрольная работа 20 

Итого 60 

Содержательный 

модуль 2 

Организационно-учебная работа студента в 

аудитории 
40 

Итого 40 

Общий итог 100 

 

Соответствие баллов оценке 

Количество баллов 

из 100 
ECTS 

Оценка по пятибалльной шкале 

Экзамен, дифференцированный 

зачет 

Зачет 

90-100 A отлично зачтено 

80-89 B 
хорошо 

зачтено 

75-79 C зачтено 

70-74 D 
удовлетворительно 

зачтено 

60-69 E зачтено 

35-59 FX 
неудовлетворительно 

не зачтено 

0-34 F не зачтено 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы 

обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в 

зависимости от их индивидуальных особенностей: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением; 

‒ для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств; 

‒ письменные задания оформляются увеличенным шрифтом. 

2) для глухих и слабослышащих:  

‒ лекции оформляются в виде электронного документа; 

‒ письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 

‒ экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно проведение в 

форме тестирования. 

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением;  
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‒ письменные задания выполняются на компьютере;  

‒ экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме 

на компьютере. 

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 

устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. 

Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 

использованием дистанционных образовательных технологий.  

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети 

Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации: 

1) для слепых и слабовидящих: 

‒ в печатной форме увеличенным шрифтом; 

‒ в форме электронного документа; 

2) для глухих и слабослышащих: 

‒ в печатной форме; 

‒ в форме электронного документа. 

3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

‒ в печатной форме; 

‒ в форме электронного документа. 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Учебные занятия проводятся в 7-м и 5-м корпусах ДонГУ (г. Донецк, 

ул. Челюскинцев,186; 189б). Для проведения лабораторных занятий требуется аудитория, 

оборудованная меловой или маркерной доской, мультимедийный проектор и экран, 

ноутбук, комплект учебной мебели для студентов, рабочее место преподавателя, выход в 

Интернет – проводной или с использованием Wi-Fi. 

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы 

Научной библиотеки университета и других электронных библиотечных баз данных, 

учебно-методическое обеспечение, представленное в учебно-методическом кабинете 7-го 

корпуса (ауд.103). 

Обучающиеся имеют возможность использовать учебные материалы по 

дисциплине, размещенные на платформе Moodle Центра дистанционного образования 

экономического факультета «ДонГУ». При изучении дисциплины применяются 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

С использованием ресурсов платформы дистанционного образования 

осуществляется текущий контроль знаний обучающихся на основе тестирования и 

проверки результатов самостоятельной работы. 

Дистанционный курс «Муниципальный менеджмент» для студентов направления 

подготовки 38.03.02 Менеджмент, профиля «Менеджмент» доступен по ссылке на 

платформе Moodle Центра дистанционного обучения экономического факультета ФГБОУ 

ВО «ДонГУ»: http://ef.donnu-support.ru/moodle/course/view.php?id=500  

 

11. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

11.1. Основная литература 

1. Купряшин, Г. Л.  Основы государственного и муниципального управления : 

учебник для вузов / Г. Л. Купряшин. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. – 582 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-15787-1. – Текст : 

http://ef.donnu-support.ru/moodle/course/view.php?id=500
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электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – Режим 

доступа: https://urait.ru/bcode/509711  

2. Государственное и муниципальное управление : учебник и практикум для 

вузов / С. Е. Прокофьев [и др.] ; под редакцией С. Е. Прокофьева, О. В. Паниной, С. Г. 

Еремина, Н. Н. Мусиновой. – 2-е изд. – Москва : Издательство Юрайт, 2023. – 608 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-534-13133-8. – Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. Режим доступа: https://urait.ru/bcode/519311  

3. Горный, М. Б.  Муниципальная политика и местное самоуправление в России 

: учебник и практикум для вузов / М. Б. Горный. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. – 393 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-13228-1. – 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/533749  

 

11.2. Дополнительная литература 

1. Расулев А. Государственное и муниципальное управление / А. Расулев, С. 

Воронин // Общество и экономика : Международный научно и общественно -политический 

журнал. - № 5. - Москва : Наука, 2019. - С. 7 9 - 8 9 . [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561270 

2. Сбоева, И.А. Государственное управление муниципальными образованиями: 

учебное пособие / И.А. Сбоева; Поволжский государственный технологический 

университет. – Йошкар -Ола : Поволжский государственный технологический университет, 

2019. – 204 с. [Электронный ресурс] . - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=560559 

3. Государственное управление муниципальными образованиями: учебное 

пособие / В.Г. Шафиров, И.В. Васильева, Н.С. Сердюк, Е.Е. Можаев. – Москва; Берлин: 

Директ -Медиа, 2019. – 361 с. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=564334 

4. Данилина, Е.И. Инновационный менеджмент в управлении персоналом: 

учебник / Е.И. Данилина, Д.В. Горелов, Я.И. Маликова. – Москва: Дашков и К°, 2019. – 208 

с. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496191 

5. Дармилова, Ж.Д. Инновационный менеджмент: учебное пособие / Ж.Д. 

Дармилова. – Москва: Дашков и К°, 2018. – 168 с. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496065 

6. Государственное управление муниципальными образованиями: учебник / 

Т.А. Искяндерова, Н.А. Каменских, Д.В. Кузнецов и др. ; под ред. Т.А. Искяндеровой ; 

Финансовый университет при Правительстве РФ. – Москва : Прометей, 2018. – 354 с. 

[Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494876 

7. Асемоглу, Д. Введение в теорию современного экономического роста : 

учебник : в 2 кн. / Д. Асемоглу; пер. с англ. под науч. ред. К. Сосунова; Российская академия 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации. – 

Москва : Дело, 2018. – Книга 1. – 929 с. [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=563270 

8. Беляев, Ю.М. Инновационный менеджмент: учебник / Ю.М. Беляев. – Москва 

: Дашков и К°, 2018. – 220 с. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496063 

9. Государственное управление муниципальными образованиями: учебное 

пособие / В.Н. Щербаков, Л.П. Дашков, К.В. Балдин и др.; под ред. В.Н. Щербакова. – 2 -е 

https://urait.ru/bcode/509711
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изд. – Москва: Дашков и К°, 2018. – 658 с. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=573398 

10. Матвеева, Л.Г. Государственное управление муниципальными 

образованиями: учебное пособие / Л.Г. Матвеева; Министерство науки и высшего 

образования Российской Федерации, Южный федеральный университет. – Ростов -на -

Дону; Таганрог: Южный федеральный университет, 2018. – 205 с. [Электронный ресурс]. - 

Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499761 

12. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная государственная 

информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская государственная 

библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – 

Режим доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного обеспечения. 

– Текст: электронный. 

2. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . – URL: 

https://elibrary.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. –Текст: электронный. 

3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация 

«Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/. – Режим доступа: 

свободный. – Текст: электронный. 

4. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL: https://e.lanbook.com 

(дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. пользователей. – Текст: 

электронный. 

5. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. – URL: 

https://biblio-online.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. – Текст: электронный. 

6. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». – 

Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим 

доступа: свободный. – Текст: электронный. 

7. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – 

Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ (дата 

обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: поиск свободный, электронные документы – для 

пользователей ДонГУ.  

8. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: электронный 

// ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим 

доступа: свободный. 

 

13. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДонГУ № 46484614) 

2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДонГУ № 46472919) 

3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы Dream Spark для высших учебных 

заведений) 

4. Антивирус Касперского, Adobe Acrobat Reader, xPDF (лицензии GPL, Apache, 

BSD для свободного программного обеспечения). 

https://rusneb.ru/
https://elibrary.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
http://library.donnu.ru/
http://library.donnu.ru/catalog/
http://repo.donnu.ru/

